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A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Szenatusa — a vonatkozd jogszabalyok, kiilondsen a tobbszér mddositott a nemzeti
felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) tovabba a
felsGoktatasban részt vevd hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl szo16 51/2007. (II1. 26.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet)
figyelembevételével és az Egyetemi Hallgatoi és Doktorandusz Képviselet (a
tovabbiakban: EHDK) egyetértésével — az Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Rendje
mellékleteként az alabbi szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja.

1. §

Altalanos rendelkezések

(D
(2) A Szabalyzat hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére,
az Egyetem 0Osszes oktatd, kutatd és nem oktato-kutatdé munkakorben
foglalkoztatott kozalkalmazottjara, valamint a (2a) bekezdésben foglalt
kivételekkel az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban allo6 személyekre (a
tovabbiakban: hallgatok), akik jogviszonyukat
a)
b)
c) a2000/2001-es, a2001/2002-es tanévben,

d) a2002/2003-as, 2003/2004-es, a 2004/2005-6s, 2005/2006-0s
tanévben,

e) a2006/2007-es tanévben,

f)  a2007/2008-as, 2008/2009-es, a 2009/2010-es, 2010/2011-es,
2011/2012-es tanévben,
g)  2012. szeptember 1-t61
létesitettek, e jogviszonyuk keretében.
(2a) A Szabalyzat hatalya nem terjed ki azokra a hallgatokra, akik az Nftv. 39. §
(2) bekezdés hatéalya ala tartoznak.

(3) Az Egyetemmel mas jogviszonyban all6 személyekre és szervezetekre a
Szabalyzat hatalya csak kifejezett rendelkezés esetén terjed ki.

2.§

A hallgatok finanszirozasi statusza
az 1. § (2) bekezdés a)-f) pontjai szerinti hallgatok esetén

(1) Az Egyetemen a hallgatok finanszirozasi statusza allamilag tdmogatott vagy
koltségtéritéses.

(2) Az éallamilag tdmogatott képzésben vald részvételt nem zarja ki a
felsdoktatasban szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal a
megkotéssel, hogy azonos képzési ciklusban allamilag tdmogatott



€)

képzésben kizardlag az 5. § (3) bekezdése szerinti feltételek fennallasa

esetén folytathatok tanulmanyok. Ezt a rendelkezést alkalmazni kell a

felsGoktatasi szakképzésre is.

Téritési és juttatdsi szempontbol allamilag tamogatott (tovabbiakban

allamilag tamogatott) képzésben részt vevd hallgatonak mindsiil a (2)

bekezdés figyelembe vételével

a)  az dllamilag finanszirozott képzésre felvett, és

aa)
ab)

ac)

ad)

az 1. § (2) bekezdés c) pontja szerinti hallgato,

aca)

ach)

ace)

amennyiben e jogviszony létesitése el6tt még nem
1étesitett hallgatdi jogviszonyt és elsé alapképzésben vesz
részt, ¢és megkezdett féléveinek szdma a képesitési
kovetelményekben eldirt képzési idd féléveinek szamat
nem haladja meg, vagy

amennyiben olyan szakon folytat tanulmanyokat,
amelynek képesitési kovetelményei bemeneti
kovetelményként  eldirjdk, hogy a  hallgatonak
felsooktatasi oklevéllel kell rendelkeznie, tovabba
megkezdett féléveinek szdma nem haladja meg a
képesitési kovetelményekben eldirt képzési id6 féléveinek
szamat, vagy

elsé kiegészitd alapképzésben vesz részt, négy féléven
keresztiil,

az 1. § (2) bekezdés d) pontja szerinti hallgato,

ada)

adb)

amennyiben e jogviszony Iétesitése elétt még nem
1étesitett hallgatoi jogviszonyt, és elsd alapképzésben vesz
részt, és megkezdett féléveinek szdma nem haladja meg a
képesitési kovetelményekben eldirt képzési 1do féléveinek
szamat legalabb 8 f€léves képzés esetén harommal,
egyébkeént kettdvel megnovelt értéket, vagy

amennyiben e jogviszony Iétesitése eldtt hallgatoi
jogviszonyt létesitett, de felvételi eljards keretében e
jogviszony megsziintetésével egyiitt 0j jogviszonyt hozott
létre és elsé alapképzésben vesz részt, tovabba Osszes
megkezdett féléveinek szdma nem haladja meg a
képesitési kovetelményekben eldirt képzési id6 féléveinek
szamat legalabb 8 féléves képzés esetén hdrommal,
egyébként kettével megnovelt értéket, vagy



“4)

©)

(1)

)

3)

adc) amennyiben olyan szakon folytat tanulméanyokat,
amelynek képesitési kovetelményei bemeneti
kovetelményként  eldirjdk, hogy a  hallgatonak
fels6oktatasi oklevéllel kell rendelkeznie, tovabba
megkezdett féléveinek szdma nem haladja meg a
képesitési kovetelményekben eldirt képzési ido féléveinek
szdmat legalabb 8 féléves képzés esetén harommal,
egyébként kettével megndvelt értéket, vagy

add) elsé kiegészité alapképzésben vesz részt, hat féléven
keresztiil,

ae) az 1.§ (2) bekezdés e)-f) pontjai szerinti hallgatdé az egyéni
tamogatasi i1d6 ¢s az adott képzéshez rendelkezésre allo
tdmogatasi id6 lejarta elott,

b)  barmely szakon az 1. § (2) bekezdés a)-d) pontjai szerinti hallgatok
koziil a koltségtéritéses képzésbdl az Egyetem dontése alapjan, az
Egyetemen mar meglévd 4llamilag finanszirozott helyre Aatvett
hallgato a kilépett hallgatdé képzési idejébdl még hatralévo
id6tartamban, az erre a helyre vonatkoz6 szabalyok szerint.

Az Egyetemen 2007. augusztus 31. el6tt hallgatéi jogviszonyt 1étesito,

allamilag finanszirozott képzésre felvett hallgatok esetében a finanszirozasi

statusz meghatarozasa esetén a (3) bekezdés adc)-add) pontjai koziil mindig

a hallgat6 szamara kedvezobbet kell alkalmazni.

A (3) bekezdés ae) pontja szerinti hallgatok esetén a tovabbi (parhuzamos)
hallgatéi jogviszony is lehet allamilag timogatott képzés.

3.§

Egyéni tamogatasi ido

az 1. § (2) bekezdés e)-f) pontjai szerinti hallgatok esetén

A hallgatok allamilag tamogatott képzésben tizenkét féléven at
folytathatnak tanulmanyokat a felsGoktatdsban (a tovadbbiakban: egyéni
tamogatasi 1d6), beleértve a felsdoktatdsi szakképzést is. Az egyéni
tamogatasi idébe be kell szdmitani minden megkezdett allamilag timogatott
féleévet, kivéve, ha a Kari Tanulmanyi Bizottsag (tovabbiakban: KTB) a
hallgatd6 kérelmére, a BME Tanulmanyi ¢és Vizsgaszabalyzatiban
(tovabbiakban: TVSZ) meghatarozott moédon utdlagosan sziinetelteti a
hallgat6 hallgatoi jogviszonyat.

Rektori-Kancellari kozos utasitas szerinti eljarasban a fogyatékossaggal €16
hallgat6 egyéni tamogatasi ideje legfeljebb négy félévvel megndvelhetd.

A részidds képzésben részt vevok, valamint a tdvoktatadsu képzésben részt
vevOk egyéni tamogatdsi ideje az azonos képzésben résztvevokre



egységesen, a dékan dontése alapjan legfeljebb négy félévvel
meghosszabbithato.

(4) Az allamilag tdimogatott PhD vagy DLA képzésben (tovabbiakban: doktori
képzés) részt vevo hallgatd egyéni tdmogatasi ideje — a doktori iskola
vezetdjének véleménye kikérése utan, a dékan dontésére — legfeljebb
tovabbi hat félévvel meghosszabbithato.

(5) A szomszédos allamokban €16 magyarokrol szolo 2001. évi LXII. torvény
(tovébbiakban: Kedvezménytdrvény) hatdlya alad tartozd hallgatdé egyéni
tamogatasi ideje két félévvel megnd, ha korabban allamilag tdmogatott
alapképzésben vett részt, és allamilag tAmogatott mesterképzésre vették fel.

(6) Ha a hallgato kimeritette a rendelkezésére all6 egyéni tamogatasi idot, csak
koltségtéritéses  képzési  formdban  folytathat tanulményokat a
felsGoktatasban.

(7
4.§

Adott képzéshez rendelkezésre allo tamogatasi ido
az 1. § (2) bekezdés e)-f) pontjai szerinti hallgatok esetén

(1) Azadott képzéshez rendelkezésre 4ll6 tdimogatasi id6 két félévvel hosszabb,
mint az adott tanulmanyokhoz tartozd képzési ¢és kimeneti
kovetelményekben szerepld képzési idétartam. Az adott szak tdmogatasi
idejébe az azonos szakon kordbban igénybe vett tdmogatdsi id6t be kell
szamitani.

(2) Ha a hallgato kimeritette a képzéshez rendelkezésére allo tdmogatasi 1dot,
tanulmanyait az adott képzésben csak koltségtéritéses képzési formaban
folytathatja.

5.§

A tamogatasi idovel kapcsolatos egyéb rendelkezések
az 1. § (2) bekezdés e)-f) pontjai szerinti hallgatok esetén

(1) A tamogatasi idobe be kell szamitani minden megkezdett allamilag
tamogatott félévet, kivéve, ha betegség, sziilés vagy mas, a hallgatonak fel
nem rohaté ok miatt azt nem sikeriilt befejezni (tovabbiakban: megkezdett
félev). A kivetelként felsorolt esetekben a dontést a hallgatd irasbeli
kérelmére a Kari Tanulményi Bizottsag hozza meg.

(2) A tanulmanyi félévek szama jelen szabdlyzat szerint nem korlatozott.
Azonban, ha a hallgatd koltségtéritéses képzésre nyert felvételt, vagy a
tanulmanyait barmely okbol koltségtéritéses képzésben folytatja,
jogszabalyon alapuld juttatast, kedvezményt, szolgaltatdst nem vehet
igénybe, ha a felsdoktatasi intézményben megkezdett féléveinek a szama —
beleértve az allamilag tAmogatott képzés idejét is — meghaladja a tizenhat



€)

(D

2)

€)

(1)

félévet. Nem kell alkalmazni ezt a rendelkezést anndl, aki a hallgatoi
jogviszonya megsziinését kovetd Ot év eltelte utan létesit 0 hallgatoi
jogviszonyt.

Az egyéni tamogatasi ido, illetve a koltségtéritéses képzéshez rendelkezésre
all6 1d6 szamitasakor egy félévként kell nyilvantartani, ha a hallgaté — az
elsoként megkezdett képzésének legkésobb harmadik félévében Iétesitett
tovabbi (parhuzamos) hallgatoi jogviszonyara tekintettel — egyidejiileg tobb
felsdoktatasi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban, illetve, ha
ugyanabban a felsoktatdsi intézményben egyidejlileg tobb szakképzettség,
szakképesités megszerzésére késziil fel.

5/A. §
A hallgatok finanszirozasi statusza
az 1. § (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatok esetén

A hallgatok finanszirozéasi statusza allami (rész)dsztondijas vagy
onkoltséges.

A magyar allami (rész)osztondijjal tdmogatott (tovabbiakban: 4allami
(rész)osztondijjal tamogatott) képzésben vald részvételt nem zdrja ki a
felsGoktatasban szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal, hogy aki
egy képzési ciklusban magyar dallami (rész)dsztondijjal tdmogatott
képzésben tanulmanyokat folytat, ugyanazon képzési ciklusba tartozo
tovabbi (parhuzamos) képzés folytatdsa esetén a tdmogatasi 1débol
félévente a parhuzamosan folytatott allami (rész)osztondijjal tdmogatott
képzések szdmanak megfelelé szamu félévet le kell vonni. A hallgatok
esetén a tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszony is lehet allami
(rész)6sztondijjal timogatott képzés.

Téritési ¢és juttatdsi szempontbdl allami (rész)dsztondijjal tamogatott
képzésben részt vevd hallgatonak mindsiil a (2) bekezdés figyelembe
vételével allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésre felvételt nyert
hallgat6 az egyéni tdmogatasi 1d0 €s az adott képzéshez rendelkezésre allo
tamogatasi 1d6 lejarta elott.

5/B. §
Egyéni tamogatasi ido
az 1. § (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatok esetén

A hallgatok magyar allami (rész)osztondijjal tdmogatott képzésben —
felsdoktatasi szakképzésben, alapképzésben €s mesterképzésben Osszesen —
tizenkét féléven at folytathatnak a felsoktatdsban tanulmanyokat. Az
egyéni tdmogatasi 1d0 legfeljebb tizennégy félév, ha a hallgat6é osztatlan
képzésben vesz részt, és a képzési kovetelmények szerint a képzési 1do
meghaladja a tiz félévet. Az egyéni tamogatdsi idének mindsiil minden
olyan félév, amelyre a hallgatod bejelentkezett, kivéve, ha a KTB a hallgato



2)

3)

(4)

)

(6)

(7

(1)

2)

G)

kérelmére, a TVSZ-ben meghatirozott mdédon utdlagosan sziinetelteti a
hallgat6 hallgatdi jogviszonyat. Az adott szak tAmogatasi idejébe az azonos
szakon korabban igénybe vett timogatasi idot be kell szamitani.

Rektori-Kancellari utasitds szerinti eljarasban a fogyatékossaggal €16
hallgat6 egyéni tamogatasi ideje legfeljebb négy félévvel megndvelheto.
Az allami (rész)dsztondijjal tdmogatott doktori képzésben részt vevo
hallgat6 tamogatasi ideje legfeljebb hat félév.

A kiilfoldi allampolgarok magyarorszagi, a magyar allampolgéarok kiilfoldi
tanulmanyai esetén a tanulméanyokat folytatd személyek tekintetében az
Nftv. 79. ¢s 80. §-t kell alkalmazni.

Ha a hallgat6 kimeritette a képzéshez rendelkezésére allo tdmogatasi 1dot,
csak Onkoltséges képzési formdaban folytathat tanulmanyokat a
felsdoktatasban.

5/C. §
Adott képzéshez rendelkezésre allo tamogatasi ido
az 1. § (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatok esetén

A hallgatok esetén az adott képzéshez rendelkezésre 4ll6 tamogatési id6 két
félévvel hosszabb, mint az adott tanulmdnyokhoz tartozd képzési és
kimeneti kovetelményekben szerepld képzési iddtartam. Az adott szak
tdmogatasi idejébe az azonos szakon korabban igénybe vett tiamogatasi id6t
be kell szamitani.

Ha a hallgat6 a képzéshez rendelkezésére allo tamogatasi 1d6 alatt az adott
fokozatot (oklevelet) nem tudja megszerezni, a tanulmanyait e szakon
onkoltséges képzési forméaban folytathatja akkor is, ha az egyéni timogatasi
1d6t egyébként még nem meritette ki, feltéve, hogy az Egyetem rendelkezik
szabad kapacitassal.

A hallgaté az adott szak tdmogatasi idejébe az azonos szakon kordbban
igénybe vett tdmogatasi 1d6t be kell szamitani.

5/D. §
A tamogatasi idovel kapcsolatos egyéb rendelkezések
az 1. § (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatok esetén

A tamogatasi idobe be kell szdmitani minden megkezdett allami
(rész)osztondijjal tamogatott félévet, kivéve, ha betegség, sziilés, vagy maés,
a hallgatonak fel nem rohatd ok miatt azt nem sikeriilt befejezni
(tovabbiakban: megkezdett félév). A kivételként felsorolt esetekben a
dontést a hallgato irasbeli kérelmére a Kari Tanulmanyi Bizottsag hozza
meg.



6.§

Homogén hallgatoi csoportok

(1) A Szabalyzat vonatkozasdban a hallgatok tanulmanyi teljesitményének
egymashoz mért értékeléséhez a hallgatokat homogén hallgatoi csoportokba
kell sorolni. A besorolas egy adott félévre szol.

(2) A homogén hallgatdi csoportok kialakitasakor torekedni kell arra, hogy
azonos vagy hasonl6 tanulmanyi kotelezettség alapjan szerzett — tovabba
kizarolag — tanulmanyi eredményeket mérjenek 6ssze. Az igy kialakitott
homogén hallgatoi csoportok minimalis 1étszama 10 f6.

(3) Homogén hallgatoi csoport kialakithaté szakonként, évfolyamonként,
modulonként, szakirdnyonként, vagy adott kredit mennyiséget teljesitett
csoportonként, illetve ezek kombinacidjaként.

(4) A homogén hallgatéi csoportok kialakitdsanak modjat — a dékan
véleményének figyelembevételével — a Kari Hallgatéi Képviseletek
hatarozzak meg, és hozzak nyilvanossagra honlapjukon legkésébb az adott
félévet megel6z6 szorgalmi iddszak kezdetéig.

7.8
A hallgatok allamilag tamogatott és

koltségtéritéses képzés kozotti atsorolasa
az 1. § (2) bekezdés a)-f) pontjai szerinti hallgatok esetén

(1) Amennyiben a 2007. szeptember 1. el6tt hallgatéi jogviszonyt 1étesito (1. §
(2) bekezdés a)-e) pontjai szerinti), allamilag tdmogatott finanszirozasi
statusza hallgatonak a tanulmanyai befejezése elott megsziinik a hallgatoi
jogviszonya, vagy tanulmanyait koltségtéritéses képzésben folytatja tovabb,
helyére 2007. szeptember 1. eldtt hallgatdi jogviszonyt 1étesitd (1. § (2)
bekezdés a)-e) pontjai szerinti), koltségtéritéses finanszirozéasi statuszi
hallgat6 sorolhat6 at, a 2. § (3) bekezdés b) pontja figyelembevételével.

(2) A doktori képzésben részt vevd hallgatok allamilag tdmogatott és
koltségtéritéses képzés kozti atsoroldsa a Doktori Szabdlyzatban
meghatarozott médon torténik.

(3) Az 1. § (2) bekezdés f) pontja szerinti hallgaté allamilag tdmogatott, illetve
koltségtéritéses képzésre torténd besoroldsa egy tanév iddtartamra szol,
kivéve a (4) bekezdés b)-c) pontjai szerinti finanszirozasi statusz valtozas
esetén.

(4) Az 1.§ (2) bekezdés f) pontja szerinti hallgatd finanszirozasi statusza
megvaltozhat
a) allamilag tamogatott képzésrdl koltségtéritéses képzésre torténd
atsorolassal,



©)

(6)

()

(8)

)

(10)

b) allamilag tamogatott képzésrdl koltségtéritéses képzésre torténd
atkertiléssel,

c) allamilag tamogatott képzésrdl koltségtéritéses képzésre torténd
atjelentkezés elfogadasaval,

d)  koltségtéritéses képzésrdl allamilag tdmogatott képzésre torténd
atjelentkezés elfogadasaval.

A (4) bekezdés a) pontja szerinti atsorolas esetén a koltségtéritéses képzésbe

at kell sorolni az allamilag tdmogatott alapképzésben, osztatlan képzésben,

mesterképzésben, vagy felsdoktatasi szakképzésben résztvevd hallgatot —

(9) bekezdés figyelembe vételével —, ha a hallgatora vonatkozoan egyszerre

teljesiil, hogy

a)  tanulmanyai soran az utolsé két aktiv félévében nem szerezte meg az
adott szak mintatantervében az adott id6szakra eldirt kreditmennyiség
legalabb 50%-at,

b) az Egyetemen adott képzése keretében egynél tobb befejezett aktiv
félévvel rendelkezik,

c) hallgatdi jogviszonyat az el6z6 atsorolas idoszak 6ta a KTB egyik
félévben sem szilineteltette utdlagosan a TVSZ-ben meghatarozott
modon.

Az (5) bekezdésben foglalt feltételek alapjan az adott szakon, felsdoktatési
szakképzés esetén szakképzésben (telephelyenként elkiiloniilten) tanuld,
allamilag tamogatott képzésben részt vevo hallgatok esetén az atsorolassal
érintett hallgatok szama az allamilag tdmogatott képzésben részt vevd
hallgatok legfeljebb tizenot szazalékaig terjed.

Amennyiben az (5) bekezdésben foglalt feltételek alapjan, a (6)
bekezdésben megfogalmazott mértéket meghalado hallgatot kellene
atsorolni koltségtéritéses képzési formara, az adott szakon, felsGoktatési
szakképzés esetén szakképzésben (telephelyenként elkiiloniilten) tanulo,
allamilag tamogatott hallgatok koziil az Gsszesitett korrigalt kreditindexe
alapjan legjobban teljesitett hallgatokat kell az atsorolas aldl mentesitenie.

A (4) bekezdés b) pontja szerinti atkeriilés esetén az allamilag tdmogatott
alapképzésben, osztatlan képzésben, mesterképzésben, vagy felsdoktatasi
szakképzésben részt vevo hallgatdo a 3. § (6) bekezdésének megfelelden
koltségtéritéses képzésben folytatja tanulmanyait.

A (4) bekezdés c) pontja szerinti atjelentkezeés a hallgatd sajat kérelmére
torténhet, amely kérelmet a dékan biralja el.

A (4) bekezdés d) pontja szerinti atjelentkezés esetén az allamilag
tdmogatott képzésre — kiillon kérelmiikre — atsorolhatd koltségtéritéses
hallgatok szama legfeljebb azon allamilag tAmogatott hallgatok szamanak
Osszege, akik
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(1)

(12)

(1)

)

a) hallgatéi jogviszonya az adott tanévben a végbizonyitvany
megszerzése nélkiil megsziint, vagy

b) tanulmanyaikat az adott tanévet kdvetden koltségtéritéses formaban
folytatjak tovabb.

A (4) bekezdés d) pontja szerinti atjelentkezés esetén azon alapképzésben,
osztatlan képzésben, mesterképzésben vagy felsGoktatasi szakképzésben
résztvevd koltségtéritéses hallgatd jogosult az allamilag tamogatott
képzésbe valo atsorolasra, akinek

a)  azutolso két aktiv félévében megszerzett kreditjeinek szdma az adott
szak mintatantervében erre az iddszakra eldirt kreditmennyiség
legalabb 50%-a,

b) az Osszesitett korrigalt kreditindexe magasabb, mint a hallgatdval
azonos szakon, felsGoktatasi szakképzés esetén szakképzésben tanuld
allamilag tamogatott hallgatok 0Osszesitett korrigalt kreditindex
szerinti rangsoranak als6 20%-aba tartozé hallgatok Osszesitett
korrigalt kreditindexe,

d) avele azonos szakon, fels6oktatasi szakképzés esetén szakképzésben
tanuld hallgatok Osszesitett korrigalt kreditindexe szerinti csdkkend
rangsoraban a helyezése nem haladja meg az atsorolhato
koltségtéritéses hallgatok szamat.

A (4) bekezdés a) pontja szerinti atsorolas és a (4) bekezdés d) pontja
szerinti atjelentkezés minden tanév végén, nyaron a vizsgaiddszak lezartat
kovetden, legkésdbb jalius 31-ig torténik. A finanszirozési statusz (4)
bekezdés a) és d) pontjai szerinti megvaltozasat a Kari Hallgatoi Képviselet
javaslatara a dékan allapitja meg. A finanszirozasi statusz megvaltozasarol
a hallgatd adatkezeldje értesiti a hallgatot. Azonos homogén hallgatdi
csoportban 1év0, azonos Osszesitett korrigalt kreditindex(i hallgatok
esetében a dontésnek azonosnak kell lennie.

7/A. §
A hallgatok allami (rész)osztondijjal tamogatott és
onkoltséges képzés kozotti atsorolasa
az 1. § (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatok esetén

A doktori képzésben részt vevd hallgatok allami (rész)osztondijjal
tamogatott és onkoltséges képzés kozti atsorolasa a Doktori Szabalyzatban
meghatarozott modon torténik.

Az 1. § (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatd allami (rész)dsztondijjal
tamogatott, illetve Onkoltséges képzésre torténd besoroldsa egy tanév
id6tartamra szdl, kivéve a (3) bekezdés b)-c) pontjai szerinti finanszirozési
statusz valtozas esetén.
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(4)

©)

(6)

Az 1.§ (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatd finanszirozasi statusza

megvaltozhat

a)  allami (rész)0sztondijjal tamogatott képzésrdl onkoltséges képzésre
torténd atsorolassal,

b) allami (rész)0sztondijjal tamogatott képzésrél onkoltséges képzésre
torténd atkertiléssel,

c¢) allami (rész)0sztondijjal tamogatott képzésrdl onkoltséges képzésre
torténd atjelentkezés elfogadéasaval,

d)  Onkoltséges képzésrdl allami (rész)osztondijjal tdmogatott képzésre
torténd atjelentkezés elfogadasaval.

A (3) bekezdés a) pontja szerinti atsorolas esetén az dnkoltséges képzésbe

at kell sorolni az 4llami (rész)dsztondijjal tamogatott alapképzésben,

mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsdoktatasi szakképzésben

résztvevd hallgatot, amennyiben a kovetkezd feltételek valamelyike

teljestil:

a)  ha a hallgatora vonatkozoan egyszerre teljesiil, hogy
aa) nem teljesiti a TVSZ 3. § (15) bekezdésben eldirt feltételeket,

ab) az Egyetemen adott képzése keretében egynél tobb befejezett
aktiv félévvel rendelkezik,

ac) hallgat6i jogviszonyat az el6zd atsorolas iddszak ota a KTB
egyik félévben sem sziineteltette utdlagosan a TVSZ-ben
meghatarozott médon.

b)  ha a hallgatd Felsdoktatasi Informacidos Rendszerben nyilvantartott
adatai alapjan a tovabbiakban nem jogosult allami (rész)dsztondijjal
tamogatott képzésben folytatni tanulmanyait

A (3) bekezdés b) pontja szerinti atkeriilés esetén az allami
(rész)dsztondijjal  tamogatott alapképzésben, osztatlan képzésben,
mesterképzésben vagy felsdoktatdsi szakképzésben részt vevd hallgato az
5/B.§ (5) bekezdésének megfelelden Onkoltséges képzésben folytatja
tanulmanyait.

A (3) bekezdés c) pontja szerinti atjelentkezés a hallgatd sajat kérelmére
torténhet, mely kérelem alapjan a dékan dont az atsorolasrol. A (3) bekezdés
d) pontja szerinti atjelentkezés esetén az allami (rész)dsztondijjal tamogatott
képzésre — kiilon kérelmiikre — atsorolhatd onkoltséges hallgatdk szdma
legfeljebb azon allami (rész)osztondijjal tdmogatott hallgatok szadmanak
Osszege, akik

a) hallgatdi jogviszonya az adott tanévben a végbizonyitvany

megszerzése nélkiil megsziint, vagy

b) tanulmanyaikat az adott tanévet kovetden Onkoltséges formaban
folytatjak tovabb.
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(7

(8)

(1)

A (3) bekezdés d) pontja szerinti atjelentkezés esetén azon alapképzésben,
osztatlan képzésben, mesterképzésben vagy felsGoktatasi szakképzésben
résztvevé Onkoltséges képzésben részt vevd hallgatd jogosult az allami
Osztondijas képzésbe valo atsorolasra, aki

a) teljesitia TVSZ 3. § (15) bekezdést,

b) a vele azonos szakon, felsdoktatasi szakképzés esetén szakképzésben
tanulo hallgatok Osszesitett korrigalt kreditindexe szerinti csdokkend
rangsoraban a helyezése nem haladja meg az atsorolhatd onkoltséges
hallgatok szamat.

A (3) bekezdés a) pontja szerinti atsorolas €s a (3) bekezdés d) pontja
szerinti atjelentkezés minden tanév végén, nyaron a vizsgaiddszak lezartat
kovetden, legkésébb julius 31-ig torténik, kivételt képez ez aldl, ha a
hallgato a (4) bekezdés b) pontjaban megfogalmazottak kdvetkeztében keriil
atsorolasra. A (3) bekezdés a) pontja szerinti atsorolast a Kozponti
Tanulmanyi Hivatal végzi. A finanszirozasi statusz (3) bekezdés d) pontja
szerinti megvaltozasat a Kari Hallgatoi Képviselet javaslatara a dékan
allapitta meg. A finanszirozéasi stidtusz megvaltozasarol a hallgato
adatkezeldje értesiti a hallgatot. Azonos homogén hallgatéi csoportban 1€vo,
azonos tanulmanyi teljesitményti hallgatok esetében a dontésnek azonosnak
kell lennie.

8. §

Hallgatoi tamogatasok jogcimei és forrasai
A hallgatéi juttatdsokhoz rendelkezésre allo forrasok felhasznalasi
jogcimei:
a) teljesitmény alapt 0sztondij
aa)  tanulmanyi 6sztondij
ab)  koztarsasagi 6sztondij
ac)  intézményi szakmai, tudoményos €s kozéleti 6sztondij
1. egyetemi BME 6sztondjij
ii.  kari BME 6sztondij
1. egyetemi kiegészitd 6sztondij
iv.  kari kiegészitd 0sztondij
v.  Hallgatoi €és Doktorandusz Képviseletek 6sztondija
b)  szocidlis alapu 6sztondij
ba) rendszeres szocialis 0sztondij
bb) rendkiviili szocialis 6sztondij

bc) Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkorményzati Osztondjij
intézményi rész
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€)
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bd) a kilfoldi hallgatok miniszteri 6sztondija (tovabbiakban:
miniszteri 0sztondij)
be) alaptdmogatas
bf) szakmai gyakorlaton vald részvétel tdmogatdsa (tovabbiakban:
szakmai gyakorlati 6sztondij)
¢)  doktorandusz 6sztondij kifizetése
d) egyéb, a felsoktatasi intézmény téritési és juttatasi szabalyzatiban
meghatarozott 6sztondij, valamint a magyar allami (rész)0sztondijas
képzésben részt vevok, kiillondsen a hatranyos helyzetli hallgatok,
sportolok tanulmanyi koltségeit kiegészitd dsztondijak kifizetése

e) azintézményi mikodési koltségek finanszirozasa
ea) a jegyzet-eldallitds tamogatasara, elektronikus tankonyvek,
tananyagok ¢és a felkésziiléshez sziikséges elektronikus
eszk0zok beszerzése, valamint a fogyatékossaggal €16 hallgatok
tanulmanyait segit6 eszkdzok beszerzésére
eb) a kulturalis tevékenység, valamint a sporttevékenység
tamogatasa
ec) kollégium fenntartdsa, miikodtetése
ed) kollégiumi férdhely bérlése, kollégiumi felujitas
ee) a hallgatéi, valamint a doktorandusz Onkormanyzatok
mukodésének tdmogatasa
ef) ahallgatéi tandcsado szervezetek miikodésének tAmogatasa
f) kollégiumi féréhely fenntartas, kollégiumi férdhely bérlés
g) atfogd szervezeti egység Osztondija, melyet az (1) bekezdés a) és b)
jogcimein fizethet ki

h) szakkollégiumi 6sztondij

A hallgatok tamogatasai koziil az Egyetem a teljesitmény alapq, a szocialis
alapti, a doktorandusz, az egy€b intézményi Osztondijakat, a hallgatok
tanulmanyi koltségeit kiegészitd Osztondijakat, valamint az atfogo
szervezeti egység Osztondijat pénzbeli tamogatasként bocsatja a hallgatok
rendelkezésére.

Kozéleti teljesitményét a hallgatdé az (1) bekezdés ac) alpontjaban
meghatdrozott 0sztondijak esetében csak egyszer ismertetheti el. Palyazata,
kérelme esetén jeleznie kell, ha az elismertetni kivant teljesitménnyel
mashova palyazott, és a birdlat folyamatban van, illetve erre a feltételre a
palyazati kiirasokban a figyelmet fel kell hivni.

A teljesitmény alapi 0sztondijakat, a rendszeres szocialis 0sztondijat, a
Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorméanyzati Osztondij intézményi részét,
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(6)

(7
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©)

a miniszteri Osztondijat, az alaptdmogatast, a szakmai gyakorlati
Osztondijat, a doktorandusz 0sztondijat, az egyéb intézményi 6sztondijakat,
valamint a hallgatok tanulmanyi koltségeit kiegészitd osztondijakat, havi
rendszerességgel kell a hallgatd részére kifizetni — a Szabdlyzat eltérd
rendelkezései hidnyaban.

Az Egyetemt6l a hallgatok hallgatéi jogviszonyukra tekintettel
juttatasokban kizardlag az (1) bekezdésekben rogzitett jogcimeken
részesiilhetnek.

A teljesitmény alapu 0Osztondijak a tanulményi Osztondij kivételével,
valamint a szocialis alapu 6sztondijak hallgatéi kérelemre adhatok.

Az (1) a) és b) pontjaban meghatarozott teljesitmény vagy szocialis alapu
Osztondijra kormanyrendelet szerint jogosult hallgatot e juttatas — az (1) a)
pont ac) alpontjaban, valamint b) pont bd) alpontjaban foglalt 6sztondijat
ide nem értve — legfeljebb a tdmogatasi idével azonos iddtartamban illeti
meg.

Hataskori kérdések:

a) A 9. § szerinti hallgatoi timogatasok keretosszegei felosztasarol — 9. §
(13) bekezdés forrasai tekintetében — a 9. § (13) bekezdése szerinti
eljarasban dontenek.
b) A hallgatéi elbiranyzat tdmogatasi részébdl szarmazod, palydzaton
elnyerhetd pénzbeli juttatdsok tekintetében a palyazati kiirdssal
kapcsolatban a megkiildést kovetd 15 munkanapon beliil
ba) a Kancellaria illetékes igazgatdja véleményezési jogot
gyakorol,
bb) a Kancellaria illetékes szervezeti egysége megvizsgalja jogi
megfeleloségét.
c¢) A hallgatéi és doktorandusz Onkormdényzat testiileti dontéseivel
szemben — amennyiben azt kifogasolja — a Kancellaria, valamint az érintett
mas atfogod szervezeti egység illetékes vezetdje Hallgatoi és Doktorandusz
Jogviszonybdl Szidrmazo Kollektiv Jogok Szabdlyzata 1. § (7)-(9)

bekezdésében foglaltak alapjan jar el.

' normativa

d) A tankOnyv-, jegyzettamogatasi; sport- ¢és kulturalis
intézményi keretdsszegének felhasznéalasarol a 9. § (13) bekezdése szerinti
bizottsag véleménye figyelembe vételével a Kancellar dont. Dontésekor
figyelembe veszi az egyes normativak felhasznalasdhoz tartoz6 kiilon

szabalyokat.

! A Hallgatoi és Doktorandusz Onkormanyzat egyetértésével a Korm. rendelet 60. § (6) szerint.
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9.§

Hallgatoéi tamogatasok keretosszegei

Tanulméanyi 06sztondij, valamint intézményi szakmai, tudomanyos ¢&s
kozéleti 6sztondij kifizetésére kell felhasznalni az Egyetemmel hallgatoi
jogviszonyban 4ll6 hallgatok utan biztositott hallgatdéi normativa
keretdsszege legfeljebb 79%-at.

a)  Tanulmanyi 6sztondijra legalabb a hallgatéi normativa 6sszegének
60%-at kell felhasznalni;

b) egyetemi BME 06sztondijra a hallgatoi normativa legalabb 0,25 %-a,
de legfeljebb 0,6%-a fordithatod;

c) egyetemi kiegészitd 0sztondijra a hallgatdi normativa legalabb 3 %-a,
de legfeljebb 4%-a fordithato;

d)  kari BME és kari kiegészitd 6sztondijra a hallgat6éi normativa legalabb
8%-a, de legfeljebb 10%-a fordithato;

e) Hallgatéi és Doktorandusz Képviseletek 0sztondijara a hallgatoi
normativa legalabb 5 %-a, de legfeljebb 6%-a fordithato.

Koztarsasagi 0sztondij kifizetésére kell felhasznalni a koztarsasagi
0sztondij intézményi Gsszegét.

Rendszeres és rendkiviili szocidlis 0sztondij, alaptdmogatds valamint
szakmai gyakorlati 0sztondij kifizetésére kell felhasznalni az Egyetemmel
hallgat6i jogviszonyban 4ll6 hallgatok utan biztositott

a)  ahallgatoi normativa legalabb 20%-4t,

b) lakhatasi tAmogatas normativaja 30%-at, valamint

c¢) tankOnyv-, jegyzettdmogatasi, sport- €s kulturalis normativa 56%-4at.
Jegyzet-eldallitas tdmogatasara, elektronikus tankonyvek, tananyagok és a
felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszkozok beszerzése, valamint a
fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyait segitd eszkdzok beszerzésére
kell felhaszndlni a tankdnyv-, jegyzettdmogatédsi, sport- és kulturalis
normativa intézményi 0sszegének 24%-at.

Kulturalis tevékenység, valamint sporttevékenység tamogatasara kell
felhasznalni a tankonyv-, jegyzettdmogatasi, sport- €és kulturalis normativa
intézményi Osszegének 20%-4t.

Kollégium fenntartdsara, miikodtetésére kell felhasznalni a kollégiumi
tdmogatds intézményi Osszegét.

Kollégiumi férdhely bérlésére, valamint kollégiumi felujitdsokra kell

felhasznalni lakhatasi tAmogatas normativaja intézményi 6sszegének 70%-
at.

16



®)

)

(10)

(11)

(12)

(13)

(1)

2)

G)

(4)
©)

(6)

(7

A Hallgatoi Onkormanyzat miikddésének tamogatisara kell felhasznalni a
hallgat6i normativa intézményi 0sszegének legalabb 1%-at, de legfeljebb 6
%-at.

Egyéb intézményi 0sztondijra, valamint a hallgatok tanulmanyi koltségeit
kiegészitd 0sztondijakra legfeljebb a hallgatoi normativa 5%-a hasznéalhato
fel.

A hallgaté részére nyujthatd tdmogatdsok jogcimeit és feltételeit egy
tanulmanyi félév idétartamara elére kell megallapitani, melyet az Egyetemi
Hallgato6i Képviselet (tovabbiakban: EHK) honlapjan nyilvanossagra hoz.

A hallgatoi juttatdsokhoz nyujtott tdmogatast az allamilag tamogatott
képzésben részt vevd, valamint a magyar allami (rész)osztondijjal
tamogatott — a hallgatoi juttatdsokra vald jogosultsag szempontjabol
figyelembe vehetd — hallgatok 1étszama alapjan kell megallapitani.

A magyar allami részosztondijas hallgatét — a magyar allami 6sztondijas
hallgatoval azonos mértékben — a jogosultsag megallapitasakor 1,0-es
szorzoval kell figyelembe venni.

Az Nftv. 85/A §. (1) bekezdés szerint meghatarozott, intézményi hallgatoi
juttatasi keretdsszeg fenntartdi tdmogatasként érkezett része kifizetési
jogcimeihez tartozo keretosszegekre az EHK ¢és a Kancellaria kozos,
paritasos bizottsadga tesz javaslatot a kancellarnak tanulmanyi félévenként.

10. §
Tanulmanyi 6sztondij

Tanulmanyi Osztondijban az dallamilag tamogatott teljes 1idejii
alapképzésben, mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsoktatasi
szakképzésben részt vevo hallgatok részesiilhetnek tanulmanyi eredményiik
alapjan.

Tanulméanyi 6sztondijra karonként legalabb a hallgatéi normativa kari
létszamarany alapjan szamolt 0sszegének 60%-at kell felhasznalni.

Tanulmanyi 6sztondijban karonként az (1) bekezdés szerinti hallgatok
legfeljebb 50%-a részesithetd.

Tanulmanyi 6sztondij egy tanulmanyi félév iddtartamra adhato.

A tanulmdnyi 06sztondij odaitélésékor a hallgatokat homogén hallgatdi
csoportokba kell sorolni a 6. § szerint.

A tanulményi 6sztondijhoz rendelkezésre allo keretdsszeget az (5) bekezdés
figyelembevételével a homogén hallgatéi csoportok kézott az illetékes Kari
Hallgatoi Képviselet altal megallapitott modon, a dékan véleményének
figyelembe vételével kell szétosztani.

A tanulmanyi 6sztondij 6sszegét az el6z06 aktiv félév tanulmanyi eredménye
alapjan ugy kell megallapitani, hogy a homogén hallgatoi csoportokon beliil
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a)  torekedni kell a (3) bekezdés szerinti feltétel homogén hallgatoi
csoportok kozotti ardnyos elérésére;

b) a legnagyobb ¢és legkisebb 0Osszegli 0sztondij kozotti hanyados
legalabb 3 legyen,;

c) az egyes hallgatoknak megéllapitott tanulmdnyi Osztondij havi
Osszegének el kell érnie a hallgatdi normativa 5%-4at.

A tanulmanyi 6sztondij odaitélésének alapja
a) az 6sztondijindex,

b) a korrigalt kreditindex,

c) ateljesitményindex lehet.

Az adott homogén hallgatoi csoport esetén alkalmazott mutatészamot — a
dékan véleményének figyelembe vételével — a Kari Hallgatoi Képviseletek
hatarozzdk meg az adott félévet megel6zd tanév kezdetéig, azzal a
feltétellel, hogy a teljesitményindex alkalmazisa esetén az adott kar
hallgatoi az elsé megkezdett féléviiket teljesitd mesterszakos hallgatok
kivételével egyetlen homogén hallgatoi csoportot alkotnak. A hallgatokat
homogén hallgatdéi csoportonként az eldzd aktiv félév tanulmanyi
eredménye szerint kell rangsorolni. Ettél eltérén az elsé megkezdett
féléviiket teljesitdé mesterszakos hallgatok esetén a tanulmanyi 6sztondij
odaitélésének alapja a mindenkori BME Felvételi Szabalyzat szerinti
felvételi vizsgan elért pontok szadma, és el lehet tekinteni a (7) b) altal
megadott feltételtol.

A hallgatd teljesitményindexének meghatarozasa az altala el6z6 aktiv
félévben teljesitett tantargyakbol kiszdmitott részindexek Osszegzésével, a
kovetkezo képlet alapjan torténik:

ahol

srdemjegy

Részindex = sulyszam - - : . :
srdemjegvek fzszege

a sulyszam a tantargyat felvett hallgatok szaméanak ¢és a tantargy
kreditértékének szorzata. Az érdemjegy a hallgato altal a tantargybol elért
érdemjegyet, az érdemjegyek Osszege a tantargyat teljesitett hallgatok altal
elért érdemjegyek Osszegét jelenti. Az Osztondijosztds sordn az egyes
tantargyhoz rendelt sulyszamokat a Kari Hallgatoi Képviseletek a KTB
egyetértésével modosithatjak.

A Kari Hallgatoi Képviseletek a kari elosztas tovabbi elveit az adott félévet
megeldzé tanév kezdetéig, az eljaras menetét, hataridejét az 0sztondij
odaitélését megel6zd szorgalmi iddészak kezdetéig meghatarozzak, és
nyilvanossagra hozzék honlapjukon.

FelsOoktatasi intézménybe elsé alkalommal beiratkozé hallgatd elsd
megkezdett félévében tanulmanyi 6sztondijban nem részesiilhet.
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Mas felsdoktatasi intézménybdl, illetve az Egyetemen beliill mas karrol,
szakrol, képzési formabdl nappali tagozatra atvett, az el6zd félév(ek)ben
kiilfoldi részképzésen részt vett, illetve sziineteld hallgatoi jogviszonyat ujra
aktivva tévo hallgaté tanulmanyi eredménye megallapitasanak modjarol a
kari elosztasi elvek meghatdrozasat megelézden az illetékes KTB-nak kell
rendelkeznie.

A koztarsasagi Osztondijat elnyert hallgatd nem zéarhato ki a tanulmanyi
0sztondij timogatasbol.

A tanulményi 6sztondijat az illetékes Kari Hallgatoi Képviselet irja ki,
koordinalja, birdlja el, dont, és tajékoztatast ad rola.

A tanulmanyi 6sztondij tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszony esetén
valamennyi jogviszonyra tekintettel kiilon-kiilon elnyerhetd juttatas azzal a
kitétellel, hogy egyazon tanulmanyi teljesitmény utan csak egyszer nyerhetd
el tanulmanyi 0sztondij. Amennyiben egy hallgatd egyazon tanulményi
teljesitményt tobb képzésén is beszamittat, ezen kreditpontok
Osztondijindexébe csak azon a képzésén szamitanak bele, melyen az adott
eredményt kordbban érte el (egyiittes teljesités esetén az eredményt a
korabban létesitett jogviszony tanulmanyi eredményeiben kell figyelembe
venni).

A tanulmanyi 6sztondijat a magyar allami Osztondijjal tamogatott és a
magyar allami részosztondijjal tdmogatott hallgatok részére ugyanolyan
aranyban kell megallapitani.

A tanulmanyi 6sztondij az allamilag tdmogatott hallgatdt a timogatasi 1d6
tartama alatt a magyar allami Osztondijas hallgatoval azonos mértékben,
modon és feltételekkel illeti meg.

A hallgatoi és doktoranduszi dnkormanyzati szervek a hallgatoi eldiranyzat
tamogatasi részEébOl szadrmazd palyazatok elbiralasa érdekében, a
hallgatoknak kizarolag az Osztondij palyazatok elbirdlasdhoz sziikséges
adatait, ezen cél elérés érdekében sziikséges ideig, a hatdlyos adatvédelmi
szabalyoknak megfelelden kezelhetik. A tanulményi 6sztondij palyazatok
elbiralasdhoz sziikséges adatokat a KTH koézremiikodésével a Kancellaria
adja at az illetékes Kari Hallgatoi Képviselet részére.

A tanulményi 6sztondij palyazatok elbirdlasdnak eredményét az illetékes
Kari Hallgat6i Képviselet a dontést kovetd S munkanapon beliil honlapjan
nyilvanossagra hozza. A nyilvanossdgra hozott eredményeknek
tartalmaznia kell Neptun kod szerinti betlirendben a palyéazati kiirasok
szerint, az alkalmazott teljesitmény mutatokat, a homogén hallgato6i csoport
azonositojat és a megitélt 0sztondij Osszegét.
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11. §
Egyetemi és kari BME osztondij

Egyetemi ¢és kari BME 06sztondijban a teljes idejii képzésben részt vevo
hallgatok részestilhetnek.

Az egyetemi ¢és a kari BME 0sztondij a hallgatd mintatantervében
meghatdrozott kovetelményeken tilmutatd szakmai és tudomdnyos
tevékenysége alapjan megitélt, palyazat alapjan elnyerhetd juttatas.

A palyazati kiirdasoknak tartalmazniuk kell a palyazati feltételeket,
elbiralasanak alapelveit, pontozasi rendszerét, valamint a biralassal és a
fellebbezéssel kapcsolatos eljarasrendet, hataridoket.

A palyazati kiirasokat az EHK ¢és az illetékes Kari Hallgatoi Képviselet
honlapjukon nyilvanossagra hozzak.

Az egyetemi BME 6sztondijat az EHK irja ki, koordinalja, birdlja el, és dont
rola.

A kari BME 06sztondijat az illetékes Kari Hallgatéi Képviselet irja ki,
koordinalja, biralja el, és dont rola.

Kari és egyetemi BME 6sztondij egyszerre is kaphato.

Az egyetemi BME 06sztondijrol az EHK, a kari BME 0sztondijrol az
illetékes Kari Hallgatoi Képviselet ad tajékoztatast.

Az egyetemi BME 0sztondij és a kari BME 0sztondij palyazatok
eredményét az EHK, valamint az illet¢kes Kari Hallgatéi Képviselet a
dontést kovetd 5 munkanapon beliil honlapjan nyilvanossagra hozza.

A nyilvanossagra hozott eredményeknek tartalmaznia kell Neptun kod
szerinti betlirendben a palyazati kiirasok szerint, az 6sszpontszamokat és a
megitélt 0sztondij 6sszegét.

11/A. §
Egyetemi és kari kiegészito osztondij

Egyetemi ¢€s kari kiegészitd 0sztondijban a teljes idejii képzésben részt vevo
hallgatok részesiilhetnek.

Az egyetemi és kari kiegészité Osztondij a hallgatd mintatantervében
meghatarozott kovetelményeken tulmutatd szakmai, valamint kiemelkedd
sport, kozéleti vagy kozosségfejlesztdé tevékenysége alapjan megitélt,
palyazat alapjan elnyerhetd juttatds. A palyazati kiirasnak tartalmaznia kell
a palyazati feltételeket, elbirdlasdnak alapelveit, pontozédsi rendszerét
(amennyiben vannak, kategéridnként), valamint a birdlassal és a
fellebbezéssel kapcsolatos eljarasrendet, hataridoket.

Egyetemi kiegészitd 0sztondij esetén az EHK, kari kiegészitd Osztondij
esetén az illetékes Kari Hallgatoi Képviselet a palyazati kiirast a honlapjan
nyilvanossagra hozza.
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Az egyetemi kiegészité 0sztondijat az EHK irja ki, koordindlja, biralja el,
¢és dont rdla.

A kari kiegészitd 0sztondijat az illetékes Kari Hallgatoi Képviselet irja ki,
koordinalja, biralja el, és dont rola.

Kari és egyetemi kiegészité 0sztondij egyszerre is kaphato.

Az egyetemi kiegészitd 0sztondijrol az EHK, a kari kiegészité 6sztondijrol
az illetékes Kari Hallgatéi Képviselet ad tajékoztatast.

Az egyetemi kiegészitd 0sztondij palydzatok eredményét az EHK, a kari
kiegészitd 0sztondij palyadzatok eredményét az illetékes Kari Hallgatoi
Képviselet a dontést kovetd 5 munkanapon beliil honlapjan nyilvanossagra
hozza.

A nyilvanossagra hozott eredményeknek tartalmaznia kell Neptun kod
szerinti betlirendben, a palyazatok alapjan, a palyazati kiirasban megjeldlt
kategorianként megitélt pontszamokat €s a megitélt 6sztondij dsszegét.

11/B. §
Hallgatoi és Doktorandusz Képviseletek osztondija

A Hallgatoi és Doktorandusz Képviseletek Osztondijaban a teljes idejl
alapképzésben, mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy doktori
képzésben részt vevo hallgatok részesiilhetnek.

A Hallgatéi és Doktorandusz Képviseletek Osztondija a hallgatéi és
doktorandusz képviseletekben végzett tevékenység alapjan megitélt, az
értékelt idészakban mandatummal rendelkezé képviseldok altal beadott
palyazat alapjan elnyerheto juttatas.

A palyazati kiirdsoknak tartalmazniuk kell a palydzati feltételeket,
elbirdlasanak alapelveit, pontozasi rendszerét, valamint a biralassal és a
fellebbezéssel kapcsolatos eljarasrendet, hataridoket.

A hallgatoi képviselet 6sztondijat az EHK és a Kari Hallgatoi Képviseletek
irjak ki, koordinaljak, €s a kiird hallgatoi képviselet elndke biralja el, kivéve
a sajatjat. A pontozasi rendszerrdl az EHK a Kari Hallgatoi Képviseleteket,
a Kari Hallgat6i Képviseletek az adott Kari Hallgatoi Forumot tdjékoztatjak.
A pontozasi rendszer a tajékoztatast kovetden alkalmazhato.

A doktorandusz Onkormanyzat Osztondijat az Egyetemi Doktorandusz
Képviselet (tovabbiakban: EDK) irja ki, koordindlja, és az EDK elndke
biralja el. Az EDK elndke az 6sztondij palyazat soran szétoszthatd 6sszegrol
tajékoztatast kér az EHK elnokétol.

Az Egyetemi Hallgat6i Képviseletben végzett tevékenységre vonatkozo
0sztondij palyazati kiirast az EHK, a Kari Hallgatoi Képviseletben végzett
tevékenységre vonatkoz6 0sztondij palyazatot az illetékes Kari Hallgatoi
Képviselet, az Egyetemi Doktorandusz  Képviseletben végzett
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tevékenységre vonatkozd 0Osztondij palydzatot az EDK honlapjan
nyilvanossagra hozza.

Az EHK, az EDK ¢és a Kari Hallgatoi Képviseletek tagjai a kifizetési
idépontokhoz igazodva rendszeresen beszamol6t irnak, amely a palyazat
alapjat képzi, ezeket a sajat honlapjukon nyilvanossagra hozzak.

A beszadmolo kotelezo tartalmi és formai elemei:

a)  A/d-es méretli, az illetékes képviselet hivatalos fej- és labléces
papirjara késziil

b) tartalmazza az adott képviselet megnevezését

c) apalyazo Neptun kodjat, amennyiben errdl nyilatkozik a nevét

d) abeszamolasi idészakot

e) azelvégzett tevékenység bemutatdsa az alabbi bontasban:
ea) az adott képviselet rendes és rendkiviili tilései

eb) egyetemi, kari iilések, értekezletek, bizottsdgok, dontéshozo,
véleményezd forumok

ec) az adott képviselet belsd bizottsagaira vonatkozo6 informaciok

ed) az altala elvégzett egyéni munka elbirdlasra alkalmas
részletességli bemutatisa

A hallgatoéi és doktorandusz képviseletek tagjai a Hallgat6i és Doktorandusz
Onkormanyzat alapszabalyaban rogzitett feladatok végrehajtasa érdekében
kifejtett kozéleti tevékenységiiket mas, a hallgatoi alrendszerbdl szarmazo
hallgatoi juttatas odaitélésekor nem ismertethetik el.

A hallgatoi és doktorandusz képviseletek 6sztondijarol az EHK, az EDK,

valamint az illetékes Kari Hallgat6i Képviselet honlapjan ad tajékoztatast.

A hallgatoi és doktorandusz képviseletek 0sztondijara beérkezett palyazatok
eredményét Gsszeg szerint, a kiird képviselet a beszamolod tartalmi elemei
kozott szerepelteti, melyet, a kiir6 képviselet, a dontést kovetd 5
munkanapon beliil honlapjan nyilvanossagra hozza.

12.§

Egyéb intézményi osztondij és a hallgatok tanulmanyi koltségeit

(1

2)

kiegészito osztondijak
Egyéb intézményi Osztondijban ¢és a hallgatok tanulmanyi koltségeit
kiegészitd Osztondijakban a teljes idejii képzésben részt vevd hallgatok
részestilhetnek.
Egyéb intézményi 6sztondij €s a hallgatok tanulmanyi koltségeit kiegeszitd
Osztondijak tobbféle, az Egyetem céljaival megegyezd, palyazat alapjan
elnyerhetd juttatast is magaba foglalhatnak.
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Az egyéb intézményi Osztondij és a hallgatok tanulmanyi koltségeit
kiegészitd Osztondijak keretébe tartozd palyazatokat az EHK irja ki,
koordinalja, biralja el, és dont rola.

A palyazati kiirasokat az EHK honlapjan nyilvanossagra hozza.

A palyazati kiirdsoknak tartalmazniuk kell a palydzati feltételeket,
elbirdlasanak alapelveit, pontozasi rendszerét, valamint a biradlassal és a
fellebbezéssel kapcsolatos eljarasrendet, hataridoket.

Az egyéb intézményi 0sztondijrol és a hallgatok tanulmanyi koltségeit
kiegészitd 0sztondijakrol az EHK ad tdjékoztatast.

Az egyéb intézményi Osztondijra és a hallgatok tanulményi koltségeit
kiegészité Osztondijakra beérkezett palyazatok eredményét az EHK a
dontést kdvetd 5 munkanapon beliil honlapjan nyilvanossagra hozza.

Az nyilvanossdgra hozott eredménynek tartalmaznia kell Neptun kod
szerinti betlirendben a pdlyazati kiirdsok szerint, a péalydzatok alapjan
megitélt pontszamokat €s a megitélt 6sztondij Gsszegét.

13.§
A hallgatok szocialis helyzetének megitélése

A Szenatus allandé bizottsagaként a hallgatok szocialis helyzetének
megitélésére Szocidlis Bizottsag miikodik. A Szocialis Bizottsadg tagjai a
Kari Hallgatoi Képviseletek szocidlis referensei és az EHK szocidlis
referense.

Kérelme esetén a hallgatd szocialis helyzetét a hallgatok altal megvalasztott
¢s a Kancellariaval megbizasi szerzddést kotott biralok — a Kancellaria éltal
delegaltak egyetértésével — itélik meg tanulmanyi félévente egyszer,
intézményi szinten a 2. sz. mellékletben taldlhatdé pontrendszer és
eljarasrend alapjan. A Szabalyzatban meghatarozott kiilonleges esetek
kivételével ezen elbirdlds eredménye szerint kell megitélni a hallgato
szocidlis helyzetét a részben vagy teljes egészében a szocidlis helyzet
alapjan jelen vagy mas egyetemi szabalyzat szerint megitélt juttatasok és
kedvezmények esetén.

14. §
Alaptamogatas

Alaptdmogatasra az adott képzési szinten els¢ alkalommal allamilag
tdmogatott hallgatdi jogviszonyt 1étesité személy a rendszeres szocidlis
tdmogatas eljarasrendje szerint leadott kérelme alapjan jogosult az elsd aktiv
félévre vald beiratkozas alkalmaval, amennyiben a hallgaté szocidlis
helyzete alapjan rendszeres szocialis 0sztondijra jogosult, és a 15. §-ban
szerepld L. vagy II. rdszorultsagi csoportba tartozik.

Az alaptamogatas Osszege
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a) teljes idejii alapképzésben, osztatlan képzésben, vagy felsdoktatdsi
szakképzésben hallgatéi jogviszonyt létesitd személy esetén a
hallgat6i normativa 50%-a,

b) teljes idejii mesterképzésben hallgatdi jogviszonyt 1étesitdé személy
esetén a hallgatoi normativa 75%-a.

Az alaptdmogatas félévente, a hallgatd szocidlis helyzete alapjan egy

tanulmanyi félévre megitélt, palyazaton utjan elnyerhetd, egyszeri juttatas.

15. §
Rendszeres és rendkiviili szocialis 6sztondij

Rendszeres ¢és rendkiviili szocidlis 0Osztondijban azon teljes idejl
alapképzésben, mesterképzésben, osztatlan képzésben, doktori képzésben
vagy felsdoktatéasi szakképzésben részt vevo hallgatd részesiilhet, aki

a)  allamilag tAmogatott képzési formaban vesz részt, vagy

b) tanulményait allamilag tdimogatott képzési formdban kezdte meg és az
adott szakon, szakképzésben megkezdett féléveinek szama alapjan
jogosult lenne 4llamilag tAmogatott képzésben vald részvételre.

A rendszeres szocidlis 6sztondij félévente, a hallgatd szocidlis helyzete

alapjan egy tanulmanyi félévre megitélt, palyazat itjan elnyerheto juttatés.

A palyazati kiirdsnak tartalmaznia kell a palyézati feltételeket, elbirdlasanak

alapelveit, pontozasi rendszerét, valamint a biralassal és a fellebbezéssel

kapcsolatos eljarasrendet, hataridoket, melyet a Szocidlis Bizottsag
honlapjan nyilvanossagra hoz.

A Szocidlis Bizottsdg a rendszeres szocialis Osztondijra palyazokat
rangsorolja, és a palyazaton nyertes hallgatok koziil a palyazatukkal egytitt
kérelmet benytjtokat az I., illetve II. raszorultsdgi csoportba sorolja,
amennyiben ennek feltételei fenndllnak. A besorolas kizarolag az adott
félévre érvényes.

Az 1. raszorultsagi csoportba tartozik az a hallgato, aki a Szocialis Bizottsag
altal megéllapitott modon, a palyazatanak benyujtasaval egyidejlileg teljes
kortien igazolja, hogy

a) fogyatékossaggal €16, vagy

b)  egészségi allapota miatt raszorult, vagy

¢)  halmozottan hatranyos helyzetli, vagy

d) csaladfenntarto, vagy

e) nagycsalados, vagy

f)  arva, illetve mindkét sziiloje, illetve vele egy hdztartasban €It hajadon,
ndtlen, elvalt vagy hazastarsatol kiilon élt sziilgje elhunyt.
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A II. raszorultsagi csoportba tartozik az a hallgatd, aki a Szocialis Bizottsag
altal megallapitott modon, a palyazatanak benyujtasaval egyidejiileg teljes
kortien igazolja, hogy

a)  hatranyos helyzetl, vagy

b)  gyamséaga nagykoriisdga miatt sziint meg, vagy

c) félarva.

A rendszeres szocialis Osztondij havi Osszegének mértéke nem lehet
alacsonyabb, mint az odaitéléskor érvényes hallgat6éi normativa

a)  10%-a, amennyiben a hallgat6 a Korm. rendelet 26-26/A. § szerinti —
nem a részképzés idejére adomanyozott — 0sztondijban részesiil, vagy
a II. raszorultsagi csoportba tartozik;

b)  20%-a amennyiben hallgaté az 1. raszorultsagi csoportba tartozik;
c)  5%-a, egyéb esetekben.

A rendszeres és rendkiviili szocialis 6sztondijrol a Szocialis Bizottsag dont,
¢s az EHK és a Szocialis Bizottsag kozosen ad tajékoztatast.

A rendszeres szocialis 6sztondijat a magyar allami 6sztondijjal tdmogatott
¢s a magyar allami részosztondijjal timogatott hallgatok részére ugyanolyan
aranyban kell megallapitani.

A rendszeres szocidlis 0sztondij az allamilag tamogatott hallgatét a
tamogatasi id6 tartama alatt a magyar allami 0sztondijas hallgatoval azonos
mértékben, modon és feltételekkel illeti meg

A rendkiviili szocialis 0sztondij a hallgatd szocidlis helyzete véaratlan
romldsdnak anyagi mérséklésére folydsitott egyszeri juttatds, melyben a
hallgat6 kérelmére részestilhet. A kérelmet az események utan fél éven beliil
be kell nyujtani. A kérelmet nem a 13. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint kell elbiralni. A rendkiviili szocialis 0sztondij iranti kérelem a félév
soran aktiv hallgatoi jogviszony esetén barmikor benyujthatd. A kérelmet a
Szocialis Bizottsag biralja el a 3. sz. mellékletben meghatarozott eljarasrend

alapjan a Kancellaria egyetértésével.

16. §
Bursa Hungarica osztondij

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondij olyan pénzbeli
szocialis juttatas, amely a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati
Osztondijrendszer adott évi forduldjahoz csatlakozott telepiilési és megyei
onkormanyzatok altal a hallgatonak adoméanyozott szocialis 6sztondijbol és
az dnkormanyzati 6sztondij alapjan a hallgaté fels6oktatdsi intézményében
jogszabaly alapjan megéllapitott szocialis 6sztondijbol all.

25



)

(1

2)

3)

(4)

)

(6)

()

(1)

2)

3)

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrol a Kancellaria
ad tajékoztatast.

16/A. §
Szakmai gyakorlati 6sztondij
Szakmai gyakorlati 0sztondijban az allamilag tamogatott teljes idejii
alapképzésben, mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsdoktatasi
szakképzésben részt vevo hallgatok részesiilhetnek.

Szakmai gyakorlati 0sztondij a képzési és kimeneti kovetelményben
meghatarozott legfeljebb féléves 0Osszefiiggd gyakorlaton részt vevo
hallgatonak, palyazat alapjan, legfeljebb egy tanulmanyi félévre adhato
juttatas.

Az 6sztondijban azon (1) bekezdés szerinti hallgato részesiilhet, aki

a) a szakmai gyakorlatot az Egyetem székhelyétol, illetve telephelyétdl
eltérd helyen teljesiti, és e helyen nem részesiil kollégiumi ellatasban,
valamint

b) a szakmai gyakorlat végzésének helye és a lakdhely kozotti tavolsag
mértéke legalabb 100 km.

A szakmai gyakorlati 6sztondij havi Osszege a hallgatdéi normativa éves
Osszegének 10%-at nem haladhatja meg.

A szakmai gyakorlati 6sztondij odaitélésérdl a Szociélis Bizottsag dont, a
Kari Hallgatoi Képviseletek bevonasaval. a Kancellria egyetértésével.

A szakmai gyakorlati 0sztondij palydzati kiirdst az EHK honlapjan
nyilvanossagra hozza.

Az szakmai gyakorlat 6sztondij eredményét az EHK a dontést kovetd 5
munkanapon beliil honlapjan nyilvanossagra hozza.

17. §

Kollégiumi féréhelyek
Az Egyetem vagyonkezelésében 1év0, valamint a bérelt, illetve PPP
kollegiumi fér6helyek felhasznélasi jogcimei:
a)  hallgatok szamara rendelkezésre 4ll6 kollégiumi féréhelyek
b) egyetemi kdzponti férOhelyek
c)  kollégiumi mentori, valamint vezetd kollégiumi mentori féréhelyek

(tovabbiakban egyiittesen: mentori fér6helyek)

A hallgatok szamara rendelkezésre allo kollégiumi féréhelyek karok kozotti
szétosztasat és kollégiumok kozti felosztasat az EHK hatarozza meg. A
dontésrdl az EHK a dontést kovetd 6t munkanapon beliil, de legkésébb a
regisztracios hét kezdete eldtt 1 honappal tajékoztatja a Kancellariat.

Az egyetemi kozponti féréhelyek meghatdrozasanak elveit, modjat és a
keret kollégiumok kozti felosztasat a Kancelldria hatarozza meg az EHDK
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egyetértésével. A hallgatok szdmara rendelkezésre 4ll6 kollégiumi
férohelyek karok és épiiletek kozotti szétosztasarol az EHK dont. A
kollégiumi féréhelyek hallgatok kozotti szétosztasa soran az EHK és a
Kancellaria egylittmtkodik.

Az egyetemi kozponti féréhelyekre vonatkozo igényeket az illetékes
szervezeti egységeknek, az adott félévet megeldzo félév vizsgaiddszakanak
elsé napja eldtt legkésobb 15 nappal kell jelezniiik a Kancellaria szamara, a
féréhely igényt megalapoz6 dokumentumok csatoldsaval (a vonatkozo
szerzOdés, jogszabaly stb.). A Kancellaria a beérkezett igények alapjan
odaitélt férohely szamokrol értesiti az EHK-t. Az ezen jogcimhez tartozo
férohelyek esetében a kollégiumi téritési dij az elhelyezést kérd szervezeti
egységet az odaitélt teljes idOtartam alatt terheli fiiggetleniil attél, hogy a
hallgatd mikor koltozik be. Az elhelyezést kérd szervezeti egység a
szorgalmi i1ddészak kezdetéig tdjékoztatja a Kancellaridt a bekdltozés
idépontjarél. Amennyiben az elhelyezendd hallgato a kollégiumi féréhelyet
a hallgatok szdmara rendelkezésre all6 kollégiumi féréhelyekre vonatkozo
szabalyok szerinti hatariddben nem foglalja el, akkor a féréhelyet
lemondottnak kell tekinteni, és azt az EHK altal meghatdrozott Kari
Hallgat6i Képviselet javaslatéra tolti fel a Kancelléria.

A mentori féréhelyek szamara

a) az Egyetem vagyonkezelésében 4ll6 kollégiumai,
b) az Egyetem altal bérelt kollégiumok,

c)  aPPP keretében felujitott kollégiumok

esetén az EHK tesz javaslatot, amit a Kancellaria hagy jova. Az egyes
kollégiumokban a mentori féréhelyek szdma legfeljebb a kollégiumban
Osszesen felhasznalhato férdhelyek 2%-a lehet.

A vezetd kollégiumi mentorok dijazésat a Kollégiumi alrendszerbdl kell
finanszirozni. A dijazds mértékét a Kancellaria hatarozza meg. A vezetd
kollégiumi mentorok a Kancellaridval 1étesitenek munkavégzésre irdnyulo
jogviszonyt.

A kollégiumi mentori palyazatot az EHK javaslatdra a Kancellaria félévente
irja ki, birdlja el, és hirdeti meg az informacids csatorndin keresztiil. A
kollégiumi mentori és a vezetd kollégiumi mentori féréhelyek az adott kari
hallgatok szamara rendelkezésre allo kollégiumi férdhelyek keretét
csokkentik. A kollégiumi mentorok a Kancellaridval allnak kozérdekii
Onkéntes tevékenységi jogviszonyban. A vezetd kollégiumi mentori
palyazatot az EHK javaslatara a Kancellaria félévente irja ki, biralja el, és
hirdeti meg az informacios csatorndin keresztiil. A vezetd kollégiumi
mentori férdhelyek az adott kari hallgatok szamara rendelkezésre allo
kollégiumi fér6helyek keretét csokkentik.
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A kollégiumi mentori palydzatok beérkezése utan a Kancellaria 6t
munkanapon beliil értesiti az EHK-t, majd az EHK tiz munkanapon beliil
személyi javaslatokat tesz. A Kancellaridnak az EHK javaslatai utdn &t
munkanappal értesiteni kell a jelentkezett személyeket a palyazat
elnyerésérol, illetve elutasitasarol.

A kollégiumi mentor ¢és a vezetd kollégiumi mentor a palyazata elnyerésérol
sz0lo értesités kézhezvételét kovetd 5 munkanapon beliill koteles a
Kancelldridnal személyesen jelentkezni. Ennek, illetve a sziikséges
okményok atadasanak és a vonatkozo szerzodés megkotésének az erre
megallapitott hataridében torténd elmulasztasa esetén a mentori féréhelyét
elveszti. Ugyanazon személy vezetd kollégiumi mentori, illetve kollégiumi
mentori feladatot legfeljebb 6t éven keresztiil lathat el.

A kollégiumi mentorok és a vezetd kollégiumi mentorok kizarolag mentori
fér6helyen nyerhetnek elhelyezést. A mentori féréhelyek szama az egyes
kollégiumokban maximum az &sszesen felhaszndlhato fér6helyek 2%-a. A
kollégiumi mentor és a vezetd kollégiumi mentor mellette 1€vo
férohely(ek)re szobatars(ak)at valaszthat. Kizardlag olyan hallgatd(ka)t
valaszthat, aki(k) az adott iddszak kollégiumi felvételi palyazatan
fér6helyben részesiilt.

A nyari iddszakban az EHK éltal javasolt hallgatok szaméra a Kancellaria
legfeljebb a hallgatok szamdra az 1. sz. mellékletben rogzitett 6sszegért
biztosit féréhelyeket. Az EHK ez irdanya igényét koteles legkésdbb a nyari
hasznositasi szerz6dések elkészitésére vonatkozo tajékoztatastol szamitott
5 munkanapon beliil bejelenteni a Kancellaria felé.

a)  2%-aaz EHK éltal javasolt féréhelyeket,

b) 1% a Kancellaria altal megitélt, egyedi elbiralas ala es6 féréhelyeket.
A nyari 1d6szakban a Kancellaria tovabbi féréhelyeket is biztosithat a
hallgatok szdmara. Erre az idOszakra a hallgatok altal fizetendd Gsszeget a
Kancelléar hatarozza meg az EHK egyetértésével.

A bérelt férdhelyek esetén a hallgatoi érdekképviseletet az EHK latja el.

A kozponti férdhelyek terhére elhelyezésben részesiil6 hallgatok kollégiumi
elhelyezéssel kapcsolatos iigyintézése az illetékes szervezeti egység,
valamint a Kancelldria feladata.

A KTH, illetve a Dékani Hivatal (tovabbiakban: a hallgat6 adatkezelje) az
elsd évfolyamra felvételt nyert hallgatok kollégiumi felvételéhez sziikséges
informaciokat az egyetemi felvételrdl szo6lo értesitéssel egyiitt kikiildi a
felvetteknek.

A Kari Hallgatoi Képviseletek a kollégiumi felvétel elbirdlasa érdekében, a
hallgatoknak kizarolag a felvételi elbirdlasahoz sziikséges adatait, ezen cél
elérés érdekében sziikséges ideig, a hatdlyos adatvédelmi szabalyoknak
megfelelden kezelhetik. A felvételi eljarashoz sziikséges adatokat a KTH
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kozremiikodésével a Kancelldria adja at az illetékes Kari Hallgatoi
Képviselet részére a kérésétdl szamitott 5 munkanapon belill az altaluk
meghatédrozott forméaban és modon.

Az EHK eljuttatja a Kancellarianak, illetve kozos adatbazis megléte esetén

a Kancelléria leszliri a rendelkezésre allo adatokbol

a) a kollégiumi féréhelyre palyazo hallgatok Neptun kod, képzéskod
szerint rendezett névsorat legkésObb Oszi félév esetén a félév kezdete
elott 5, tavaszi félév esetén a félév kezdete eldtt 2 munkanappal,

b)  akollégiumi féréhelyben részesiilt hallgatok Neptun kod, képzéskod,
kollégium ¢és szobaszam szerint rendezett végleges névsorat
legkésébb Oszi félév esetén a félév kezdete elétt 2 munkanappal,
tavaszi félév esetén a félév elsé munkanapjanak kezdetén,

c) az érvényes palyazatot benyujté, de kollégiumi féréhelyben nem
részesiilt hallgatok névsorat, nemenként, karonként ¢&s azon
adatonként, melyek befolyasoljak a kollégiumban val6 elhelyezését
olyan sorrendben, ahogyan velik az esetlegesen megiiresedett
féréhelyek feltoltendok (tovabbiakban: vardlistak), legkésobb a félév
els6 munkanapjan.

Az esetleg megiiresedd, hallgatok szdmara rendelkezésre allo kollégiumi
féréhelyek feltoltése a kari vardlistdk szerint az EHK feladata a Kari
Hallgatéi Képviseletek bevondséaval, a Kancellaria feliigyelete mellett. A
kari varolistan 1évd hallgatok szdmara a kari varolistan elfoglalt helytiket az
EHK-nak a Kari Hallgatoi Képviseletek bevonasaval elérhetévé kell tenni,
a listan eljarasi hiba és a szocidlis helyzet rendkiviili romlasdnak esetét
kivéve utdlag nem lehet valtoztatni. A varolistan szerepld hallgatoknak a
masodik oktatasi hét végéig nyilatkozniuk kell az illetékes Kari Hallgatoi
Képviseletnél arrol, hogy a félév sordn megiiresedd férdhely esetén a
kiértesitést kovetd 8 napon beliil elfoglaljak-e azt. A félév kdzben
megiiresedd férdhelyekrdl a Kancellaria legalabb hetente értesiti az EHK-t
¢és az illetékes Kari Hallgatoi Képviseletet. Az értesitést kovetd masodik
napig az illetékes Kari Hallgatéi Képviselet értesiti a vardlistan soron
kovetkezé hallgatot, a férdhelyre torténd jelentkezéskor megadott
elérhetdségeken. Az igy kiértesitett hallgatonak harom nap all
rendelkezésére, hogy nyilatkozzon esetleges bekoltozési szadndékarol.
Amennyiben a hallgaté a honap masodik felében koltozik be a kollégiumba,
ugy szamara az adott havi kollégiumi téritési dijanak fele rohato ki.

Amennyiben valamely kollégiumi féréhelyben részesiilt hallgato
jogviszonya, illetve finanszirozasi statusza megvaltozik, ugy a hallgato
adatkezel6je err6l 5 munkanapon beliil értesiti Kancellariat.

Az Egyetem vagyonkezelésében 1évé kollégiumokban felhasznéalhato
féréhelyek félévenkénti szamardl, a Kancellaria a megel6zd félév elejéig
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tdjékoztatja az EHK-t. A bérelt féréhelyek félévenkénti szamardl a
Kancellaria dont az EHK egyetértésével.

A sziikséges kollégiumi férohelyek bérlését, a kollégiumok felujitasat, a
kollégiumi féréhelyek bovitésének intézését a Kancellaria végzi az EHK
tajékoztatasaval.

18. §
Kollégiumi elhelyezés

A hallgatok szamara rendelkezésre all6 kollégiumi féréhelyen torténd
kollégiumi elhelyezés palyazat (tovabbiakban: felvételi palyazat) utjan
elnyerhetd juttatas.
A kollégiumi felvételi iigyekben a dontéshozd Kancellaria szdmara
javaslatot tévo bizottsag az EHK. A hallgatok kollégiumi felvételi eljarasat,
a pontozasi rendszert az EHK hatarozza meg. Az EHK hataskorét a
Hallgatéi ~Onkorményzat  Alapszabalyaban  rogzitett testiiletekre
atruhazhatja. A felvételi palyazatrdl az illetékes Kari Hallgatdi Képviselet
ad t4jékoztatast. Amennyiben a hallgaté az Egyetemmel 1étesitett tovabbi
(parhuzamos) hallgatéi jogviszonyt, ugy csak azon a képzésén adhat be
felvételi palyazatot, amelyen jogviszonya kordbban j6tt 1étre, ha e képzésén
a palyazat beadaskor aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezik.
Amennyiben a hallgaté tobb felvételi palydzatot ad be a Kari Hallgatoi
Képviseleteknek, akkor a hallgatdé Osszes palyazatat érvénytelennek kell
tekinteni, és legkdzelebb csak a kovetkezd félévben kaphat kollégiumi
féréhelyet 0 palyazata alapjan.
A felvételi palyazat soran figyelembe kell venni a palyazo
a) tanulményi eredményét, azon beliil az aldbbi mérédszamok

valamelyikét:

aa) Osztondijindex

ab) korrigélt kreditindex

ac) Osszesitett korrigalt kreditindex

ad) teljesitett kredit

ae) tanulmanyi atlag

af)  felvételi pontszam

ag) felvételi 6sszpontszam
b)  szocidlis helyzetét,
c)  szakmai, kozéleti tevékenységét,
d) aképzési hely és a lakohely kozotti tavolsagot.
A felvételi palyazat soran kérelmére a hallgatot fel kell venni a kollégiumba,
amennyiben a Kari Hallgatoi Képviseletekhez tartozé kollégiumi felvételi
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eljarasban meghatarozott modon érvényes felvételi palyazatot adott le az
adott félévre vonatkozoan, és

a)

b) allamilag tdmogatott alap- és mesterképzésben, valamint doktori
képzésben Magyarorszagon tanulmanyokat folytat6 nem magyar
allampolgarsagu hallgatd, akinek esetében ezt két- vagy tobboldalt
nemzetkozi szerz0dés irja elo.

A kollégiumi elhelyezés szempontjabdl a tanév

a)  0szi félévbol (az Oszi félév regisztracios hetének elsd napjatdl a
tavaszi félév regisztracios hetét kozvetleniil megeldzé napig tartd
id6szak),

b)  tavaszi félévbdl (a tavaszi félév regisztracios hetének elsé napjatol a
tavaszi félév vizsgaiddszakanak utols6 napjig tartdé iddszak),
valamint

c)  nyari id6szakbol (a tavaszi félév vizsgaiddszaka utani els6 naptdl az
Oszi félév regisztracios hetét kdzvetleniil megel6z6 munkanapig tartd
id6szak) all.

A kollégiumi elhelyezést félévenként kell odaitélni. A kollégiumi

elhelyezés és az elhelyezéssel kapcsolatos kotelezettségek a teljes 6szi,

illetve tavaszi félévre sz6lnak.

Doktori képzésben tanulo és a (4) bekezdés b) pont szerinti hallgatok esetén
a tavaszi félévre elnyert férOhely a teljes nyari id6szak idejére is szol,
amennyiben a hallgato jelzi ezen igényét a nyari jelentkezés folyaman. A
jelentkezéssel a hallgatd elfogadja, hogy a nyari idészakra biztositott
férohely nem feltétlen egyezik meg a tanév soran hasznalt kollégiumi
féréhellyel.

A mintatervben eldirt nyari tanulmanyi kotelezettség teljesitése
idGtartamara a hallgatd a nyari idOszakban is nyerhet kollégiumi
elhelyezést, melyre az 1. szamu melléklet (7) a) pontjdban meghatérozott
dijat koteles kifizetni. Az ilyen tipust elhelyezés részletes szabalyait az
1. sz. melléklet tartalmazza. A nyari kollégiumi felvételi eljaras soran
jeleznie kell, hogy a kedvezményt szeretné igénybe venni. A kedvezmény
legfeljebb akkora iddintervallumban hasznélhato fel, amennyi a jelentkezett
hallgatonak a mintatantervben el van irva. Amennyiben a hallgat6 jelezte,
hogy a kedvezményt igénybe kivanja venni, fiiggetleniil attol, hogy eleget
tett-e a nyari tanulméanyi kotelezettségének vagy sem, tobbet nem
hasznalhatja fel. A kedvezmény felhasznaldsanak nyilvantartasat a
Kancellaria végzi.

A kollégiumi tagsagi jogviszony hatirozott iddre, a hallgato felvételi
kérelmének az elfogaddsaval jon 1étre, a jogszabalyok, a jelen Szabalyzat,
illetve a Bentlakasi Megallapodasban foglaltak szerint. Kezd6 idépontja a
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felvétellel érintett félév els6 napja. A hallgatd a kollégiumi tagsagi
jogviszonyardl irdsban, a Kancellaridnak cimzett elektronikus levélben
lemondhat. Amennyiben a hallgaté a (14) bekezdésben szerepld hatariddig
ezt nem teszi meg, akkor a késObbiekben a kollégiumi tagsagi
jogviszonyarol vald lemondas feltétele, hogy a hallgaté vallalja a
lemondassal érintett honap, valamint az adott félévbdl hatralévé ido, de
legfeljebb két honap kollégiumi téritési dijanak megfizetését. Amennyiben
a hallgatd a kollégiumi tagsagi jogviszonyat félév kozben megsziinteti,
kovetkezd félévre csak a rendes palyazati eljaras keretében iiresen maradt
féréhely esetén vehetd fel.

A felvételi palyazat elbiralasanak alapelveit, pontozasi rendszerét a kiirok a
palyazati feltételeket és az eljarasrendet tartalmazo kiirassal egy idoben, de
legkésObb a megel6z6 szorgalmi idészak végéig honlapjukon
nyilvanossagra hozzak.

A felvételi palyazati kiirdsnak tartalmaznia kell a fellebbezéssel kapcsolatos
eljarasrendet, hataridéket a BME Hallgatok Fegyelmi, Kartéritési és
Jogorvoslati Szabalyzatban foglaltak szerint.

A kollégiumba csak olyan hallgatd koltozhet be, akinek a bekoltozés
pillanatdban kollégiumi téritési €s egyéb, kollégiumi szolgaltatds igénybe
vételével Osszefliggd dij tartozasa nincs.

A kollégiumi elhelyezésben részeslilé hallgatd hallgatéi jogviszonya
megsziinésének vagy sziineteltetése kezdetének iddpontjatol szamitott 8
munkanapon beliil koteles a kollégiumbol kikoltozni. A hallgato vallalja a
lemondassal érintett honap, valamint az adott félévbdl hatralévé 1do, de
legfeljebb két honap kollégiumi téritési dijdnak megfizetését az illetékes
KTB véleményének meghallgatasaval, az EHK a javaslatira a Kancellaria
dontése alapjan.

A kollégiumi elhelyezésben részesiild hallgatoknak legkés6bb a megadott
bekoltozési idopontot kovetd 5 munkanapon beliil be kell koltdzniiik.
Fizikai akadalyoztatds esetén a Kancellariat — a megadott bekoltdzési
idépontig — értesiteni kell a féréhely késobbi elfoglalasardl, azonban ekkor
férOhely-biztositas idétartamara is fenndll a hallgatd kollégiumi téritési dij
fizetési kotelezettsége.

Amennyiben a hallgatdé bekdltozéshez kapcsolodo hataridéknek nem tesz
eleget, vagy a visszalépési szandékat a Kancellaria fel¢ legkésobb a szamara
megadott bekoltozési iddpontig jelzi, ugy helyét visszamondottnak kell
tekinteni, melynek feltdltésére az EHK a 17. § (19) bekezdése szerint tesz
javaslatot a dontéshoz6 Kancellarianak. A férohelyét az utolsod bekoltdzési
1d6pontig el nem foglalo hallgat6 véllalja, hogy az adott félévben csak akkor
kaphat kollégiumi féréhelyet, ha minden a kari vardlistan 1€évo hallgato nyert
mar kollégiumi elhelyezést.
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A Kollégiumi Bentlakasi Megallapodas formanyomtatvanyat az EHK-val
egyetértésben a Kancellar utasitasként adja ki.

A kollégiumba vald bekoltozés feltétele a Kollégiumi Bentlakasi
Megallapodas adott félévre sz616 aldirdsa.

A Kollégiumi Bentlakasi Megallapodas tartalmazza

a) a kollégiumi tagsagi jogviszonnyal Osszefiiggd hallgatoi jogokat és
kotelezettségeket,

b)  akollégium miikddési rend;jét,

c) akollégiumi egyiittélés szabalyait,

d)  akollégiumi téritési dijért igénybe vehetd alapszolgaltatasokat,

e) ahaldzat haszndlatdnak szabalyait,

f)  az egyéb szolgaltatasokat,

g)  az ¢jszakai vendégfogadasi nyilatkozatot.

A (18) bekezdés f) pontjaban meghatarozott szolgaltatasokért dijat kell
fizetni. Ezen dijak felsorolasa a Kollégium Bentlakasi Megallapodasban
meghatarozott helyen megtalalhatd. Az egyéb szolgaltatasi dijak dsszegét a
Kancellaria az EHK-val egyetértésben hatdrozza meg.

Amennyiben a félév soran a megiiresedett kollégiumi féréhelyek feltdltése
mar egyik kar vardlistajarol sem lehetséges, az EHK dontésére a férOhelyre
ekkor barmely féréhelyre jogosult hallgatd palydzat nélkiil felvehetd abban
a sorrendben, ahogy az igényliket jelezték. Az igy felvett hallgatora
egyebekben ugyanazok a rendelkezések érvényesek, mintha férdhelyét a
rendes palyazati eljarasban nyerte volna el.

19. §
Doktorandusz 6sztondij

Doktorandusz dsztondijban kizarolag az allamilag tdmogatott teljes idejli
doktori képzésben részt vevd hallgato részesiilhet.

A doktorandusz 6sztondij éves Osszege a koltségvetési torvényben e célra
megallapitott normativa éves Osszege, megndvelve a tankonyv-,
jegyzettamogatasi, sport- €s kulturdlis normativa 56%-aval.

Az aktiv félévre beiratkozott doktoranduszok szamara havonta az éves
Osszeg egy tizenketted részét kell kifizetni.

20. §
A koztarsasagi osztondij

Koztarsasagi 0sztondijban a teljes idejii alapképzésben, mesterképzésben
vagy osztatlan képzésben részt vevo hallgatok részesiilhetnek.

A hallgatd koztarsasagi Osztondijban egy intézményben részesiilhet.
Amennyiben tobb intézmény tesz javaslatot ugyanazon személy

33



€)

4

©)

(6)

()

®)

elismerésére, a hallgatd abban az intézményben részesiil koztarsasagi
Osztondijban, amellyel elsdként 1étesitett hallgatoi jogviszonyt.

Koztarsasagi 6sztondijban az a hallgato részesiilhet, aki adott vagy korabbi
tanulmanyai soran legalabb két félévre bejelentkezett és legalabb 55
kreditpontot szerzett.

A koztarsasagi 0sztondij palyazat utjan nyerhetd el. A palyazati kiirast a
Rektor és a Kancellar kozos utasitasként adja ki az EHK egyetértésével az
illetékes minisztérium targyévi koztarsasagi 0sztondijrol szolo tajékoztatd
levelének kézhezvételét kovetd 10 munkanapon beliil.

A palyazati kiirasnak tartalmaznia kell a palyazati feltételeket, elbiralasanak
alapelveit, pontozasi rendszerét, valamint a biralassal és a fellebbezéssel
kapcsolatos eljarasrendet, hataridéket.

A benytjtott palyazatok elbiralasat az EHK végzi, a kihirdetett eljarasrend
€s pontozasi rendszer alapjan. A pontozasi rendszer szerint mérlegelés
targyat képezd tudomanyos tevékenységre jard pontszamokrol az EHK az
illetékes kari dékan egyetértésével dont. A Kancellaria a Szenatus altal
atruhazott hataskorben az oktatasért felelés miniszternek targyév augusztus
1-ig tesz javaslatot az 6sztondij adomanyozasara.

Az adott tanévre elnyert koztarsasagi 0sztondij csak az adott tanévben
folyodsithato.
A koztarsasagi 6sztondijrol az EHK ad tajékoztatast.

21.§
Kulturalis és sporttevékenység tamogatasa

A kulturalis és sporttevékenység tdmogatasara felhasznalhato keret 50%-at kulturalis

tevékenység tdmogatasara, 50%-at sporttevékenység tamogatasara kell felhasznalni.

(1)

2)

22.§
Kiilfoldi hallgatok miniszteri 6sztondija

Miniszteri 6sztondijban az allamilag tdmogatott teljes idejli alapképzésben,
osztatlan vagy mesterképzésben részt vevd, illetve résztanulmanyokat
folytato hallgato részesiilhet.

A kétoldalu nemzetkozi szerz6dés alapjan allamilag elismert felsGoktatasi
intézményben tanulményokat folytatd6 nem magyar allampolgarsag
hallgat6 részére — az allamilag tdmogatott doktori képzésben résztvevo
hallgatot kivéve — az oktatasért felelds miniszter miniszteri Osztondijat
adomanyoz. A Kedvezménytorvény hatalya alé tartozo, allamilag elismert
felsGoktatasi intézményben tanulmanyokat folytat6 nem magyar
allampolgarsagii hallgatd részére — az dallamilag tamogatott doktori
képzésben résztvevd hallgatdt kivéve — az oktatasért felelés miniszter
miniszteri 6sztondijat adomanyozhat.
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A kétoldalt nemzetkdzi szerzédés alapjdn adomdanyozott miniszteri
0sztondij évente tiz vagy tizenkét honapra, a Kedvezménytorvény hatalya
ala tartozok részére adomanyozott miniszteri 6sztondij évente tiz honapra
szol.

A miniszteri 6sztondij havi 6sszege megfelel

a) a Kedvezménytorvény hatdlya ala tartozé alap- és mesterképzésben
részt vevd hallgaték esetében a hallgatéi normativa éves Osszege
15%-anak,

b) mas alap- ¢és mesterképzésben részt vevd hallgatok esetében a
hallgatoi normativa éves 0sszege 34%-anak,

c)  doktori képzésben részt vevd hallgatok esetében a koltségvetési
torvényben e célra megallapitott normativa éves 0Osszege egy
tizenketted részének.

A miniszteri 6sztondijat a KTH koordinalja, szamfejti.

Nemzetkézi megallapodas vagy a Kedvezménytorvény alapjan
részképzésben részt vevo nem magyar allampolgéarok esetében a kétoldalu
nemzetk6zi szerzddés alapjan adomanyozott 6sztondij rendelkezéseit kell
alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az adomanyozott 6sztondij a részképzés
idStartamara szol.

A Magyarorszagon koltségtéritéses, illetve Onkoltséges képzésben részt
vev0 nem magyar allampolgarsagli hallgatd részére tanévenként az
oktatasért felelés miniszter Osztondijat adomanyozhat. A palydzatot — a
koltségvetési torvényben meghatirozott keretek kozott — az oktatasért
felelds miniszter irja ki, és a Balassi Intézet bonyolitja le. A palyazatokat
Balassi Intézethez kell benyujtani. Az oktatasért felelds miniszter a
rangsorolas és a megallapitott elvek alapjan — sziikség szerint szakértok
bevonasaval — dont a palyazatokrol. A palyazati felhivast az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma honlapjdn kozzé teszi kozzé. A palyazat
benyujtasi hatarideje nem lehet kordbbi, mint a kozzétételtdl szamitott 30.
nap.

Az allamk6zi megallapodas alapjan miniszteri 0sztondijjal felvételt nyert
harmadik  orszagbeli  allampolgarsagh  (nem  Eurdpai  Unids
allampolgarsagt) személlyel nem kell hallgatéi 6sztondijszerzodést kotni.

23. §
(Atfogo) szervezeti egység osztondija

Az Egyetem (atfogd) szervezeti egységei ¢és szervezetli egységei
(tovabbiakban: gazdalkodd egység) ,Szervezeti egység Osztondija”
kifizetési jogcimen — (13) az  Nftv. 85/A §. (1) bekezdés szerint
meghatarozott, fenntartéi tamogatasként érkezett intézményi hallgatoi
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jutatasi keretdsszegbdl kifizetett juttatdsok kivételével — palydzat utjan
elnyerhetd 6sztondijat adomanyozhatnak.

A gazdalkodd egység az Nftv. 85/B. § (1) bekezdése alapjan a hallgato
részére

a) teljesitmény alapt tdmogatast,

b)  szocialis alapt tdAmogatast

nyujthat, az Nftv. 85/A. § szerinti koltségvetési forras, valamint
bevételeibdl, kiilsé adomanyokbol, hozzéjarulasokbdl keletkezett forrasok
terhére.

A (2) bekezdés szerinti teljesitmény alapt tdamogatas lehet

tanulmanyi teljesitményt figyelembe vevd rendszeres vagy egyszeri
Osztondij,

a tantervi kdvetelményeken tilmutato tevékenységet végzo hallgato részére
szakmai, tudoményos és/vagy kozéleti teljesitményt (vagy a tanulmanyi
teljesitményen kiviil ilyen tevékenységet is) figyelembe vevd rendszeres,
vagy egyszeri (havi rendszerességli vagy a tanulmanyi félévben egy
Osszegben nyujtott 6sztondij).

Az (4tfogd) szervezeti egységek altal a jelen § szerint nyujtott egyes
Osztondijak kapcsan az 6sztondij palyazat kiir6janak ellendriznie kell, hogy
jogszabaly a jogosult hallgatdi kort valamilyen médon korlatozza-e.

A (2) és (3) bekezdésekben meghatarozottak szerint nydjthat6é tAmogatidson
tulmenden a gazdalkodo egység sajat bevétele terhére palyazati iton egyéb
Osztondijat adomanyozhat. Az itt meghatarozott egyéb 0sztondij forrasa
kizardlag az Nftv. 82. § (1)-(2) bekezdése szerinti téritési dij, tovabba a jelen
szabalyzatban meghatarozott szolgaltatasi dij, valamint a véllalkozasi
tevékenység eredménye, gazdasagi tarsasagtdl kapott tamogatasbol
szarmazo bevétel, tovabba a palyazat Gtjan kifejezetten 6sztondij fizetésére
kapott tdmogatas lehet.

E tdmogatasok, 0sztondijak pénzbeli juttatdsok, melyek megallapitasanak
elveir6l, az odaitélés modjarol, eljardsi szabalyairdl, a tamogatdsok
1d6tartamarol, valamint a tdmogatasok jogcimérdl az adott juttatast kifizetd
gazdalkodo egység vagy szervezeti egysége rendelkezik. A (2) bekezdés b)
pontja szerinti szocialis tdAmogatast kérelemre, a 2. sz. melléklet alapjan a
Szocialis Bizottsag biralja el, a Kancellaria egyetértésével.

A palyazat kiirasakor a felhivast, a palyazati feltételeket és az eljarasrendet
a gazdalkodo egység (szervezeti egysége) honlapjan nyilvadnossagra hozza.
A gazdalkod6 egység (szervezeti egysége) az altala hallgatdknak
adomanyozott 0Osztondijakrol — a Kancellaria altal meghatarozott
formatumban — a Kancelldrianak tajékoztatast ad.
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A gazdalkodo egység (szervezeti egysége) az 0sztondij elnevezése soran
jogosult a tdmogatéra utalni, vagy az Osztondijat annak megfeleld
elnevezéssel megkiilonboztetni az egyéb juttatdsoktol, dsztondijaktol.

24. §

24/A. §
Szakkollégiumi 6sztondij

Az Egyetem gazdalkodd egységei ,,Szakkollégiumi 0sztondij” kifizetési
jogcimen palyézat Gtjan elnyerhetd 6sztondijat adomanyozhatnak.

A szakkollégiumi 6sztondijban az Nftv. 8. § (6) bekezdésében és az Nftv.
54. §-ban foglaltak szerinti szakkollégium hallgatd tagja részére
adomanyozhat6. A szakkollégiumi 6sztondijat a fels6oktatasi intézményben
mikodd szakkollégium esetében a felsdoktatasi intézmény, diakotthonban
miikodo szakkollégium esetében a didkotthon folyositja.

Az 0sztondij az atfogd szervezeti egység vallalkozasi tevékenységének
eredménye, az Nftv. 82. § (1)-(2) bekezdései szerinti téritési dij bevételének
eredménye, gazdasagi tdrsasdgoktol kapott tdmogatasbol szarmazo
bevétele, valamint az atfogo szervezeti egységet megilletd, a Szabalyzatban
meghatarozott szolgéltatasi dij, tovdbbd a palydzat utjdn kifejezetten
0sztondij fizetésére kapott tamogatas terhére adomanyozhato.

E tdmogatasok, 0sztondijak pénzbeli juttatdsok, melyek megallapitasanak
elveir6l, az odaitélés modjarol, eljardsi szabalyairdl, a tamogatdsok
1d6tartamarol, valamint a tdimogatasok jogcimérdl az adott juttatast kifizetd
gazdalkodo egység vagy szervezeti egysége rendelkezik.

A palyazat kiirasakor a felhivast, a palyazati feltételeket, és az eljarasrendet
a gazdalkod6 egység honlapjan nyilvanossagra hozza. A gazdalkodo egység
(szervezeti egysége) az altala hallgatoknak adomanyozott szakkollégiumi
Osztondijakrol — a Kancelldria altal meghatarozott formatumban — a
Kancellarianak tajékoztatast ad.

25. §
Juttatasokkal kapcsolatos egyéb rendelkezések

A hallgaté kollégiumi elhelyezésben egyidejlileg csak egy felsdoktatési
intézményben részesiilhet. Amennyiben a hallgatdé egy idO6ben tobb
felsdoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban 4ll, abban a
felsdoktatasi intézményben részesiilhet kollégiumi elhelyezésben, amellyel
elébb létesitett hallgatoi jogviszonyt.

A hallgatd részére nyujthatd tamogatasok feltételeit, amennyiben azt
jogszabdly irja eld, a dontéshozok egy tanév idétartamara hatarozzdk meg,
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¢és azokat legkésdbb a tanév kezdetéig honlapjukon nyilvanossagra hozzak.
Jogszabalyi kotelezettség hidnyaban a Szabalyzat eltérd rendelkezéseket
tartalmazhat, illetve a juttatast nyujté eltérd feltételeket allapithat meg.

A 8. § (1) és (2) bekezdéseiben meghatarozott jogeimii tamogatasban csak
az 5.§ (1) bekezdése szerint megkezdett félévét tolt6, az Egyetemmel
hallgatoi jogviszonyban allo hallgatd részesiilhet. A miniszteri 6sztondij
esetén az 5. § (1) bekezdésétdl eltérni abban az esetben lehet, ha az 6sztondij
folyositasanak feltételei azt kifejezetten megengedik. Hallgatéi pénzbeli
juttatas kifizetése abban az esetben is lehetséges, ha a hallgato a kifizetés
kezdeményezésének idopontjdban jogosult volt az Osszeg felvételére, és a
kifizetés targyév december 31-ig megvalosulhat.

A kiilonbozé jogcimeken odaitélhetd juttatasok elbiraldsa soran a
palyazatokba, hallgatéi adatokba csak az elbirdlasban résztvevok és a
végrehajtast segitdé ligyviteli munkatarsak tekinthetnek be. A palyazati
felhivasban fel kell tiintetni, hogy a palyazé a palyazat leadasaval egyiitt
beleegyezik a személyi adatainak megfeleld adatvédelmi szabalyok melletti
hasznalataba.

A 2007. januér 1. eldtt hallgatoi jogviszonyt 1étesitd és nem a Magyar
Osztondij Bizottsdg 4ltal adoményozott magyar &llami Osztondijjal
tanulmanyokat folytatdo kiilfoldi hallgatok részére a velik kotott
megallapodas szerinti tAmogatasi Osszeget kell a megallapodas eldirdsai
szerint kifizetni.

Amennyiben a hallgaté féléve barmilyen okbol utodlagosan passzivnak
mindsiil, az 4ltala kordbban az adott félévben aktiv jogviszonyara tekintettel
igénybevett kedvezmények értékét €s kapott juttatasok teljes 6sszegét vissza
kell fizetnie a félévet passzivva nyilvanitd hatdrozat meghozatalatol
szamitott 15 napon beliil a rektori utasitasban leirtak szerint.

25/A. §

Egyes osztondijakkal kapcsolatos felszolalas és jogorvoslat

(1)

)

A hallgat6 az 6sztondij elbirdlasanak eredménye ellen — a kozléstol, ennek
hianyaban a tudomasara jutasatol szamitott tizendt napon beliil — a Hallgatoi
Jogorvoslati Bizottsagnal jogorvoslattal élhet.

Az egyes Osztondijak esetében a palyadzat kiirdja jogosult a pélyazati
kiirdsdban meghatdrozott modon, a palydzat eldzetes eredményét
nyilvanossagra hozni azzal, hogy a megadott hatariddig a palyazo — eljarasi
hiba miatt — felszolalassal élhet a palyazat kiirdja felé. A palyazo
felszolalasat a dontéshozd a dontés kihirdetését megelézden — indokolt
esetben — figyelembe veheti a dontés meghozésakor. Az (1) pontban
meghatarozott hatariddt a palyazat eredményérdl szol6 dontést kovetdn kell
szamitani.
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26. §
Koltségtérités
A koltségtéritéses hallgatok koltségtéritést fizetnek.
A koltségtérités dsszege
a)  nem lehet kevesebb, mint a szakmai feladatra szamitott folyd kiadasok

egy hallgatora jutd hanyadanak 6tven szazaléka a félévente 30 kreditet
felvett hallgatokra vonatkoztatva, illetve

b)  nem lehet kevesebb, mint a szakmai feladatra szamitott foly6 kiadasok
egy hallgatéra jutd hanyada, ha a hallgaté nem jogosult a jogszabalyon
alapulo juttatds, kedvezmény, szolgéltatas igénybevételére.

A koltségtérités 0sszegét, valamint a koltségtérités befizetésének hataridejét
a dékan hatdrozza meg azzal, hogy a koltségtérités Osszegét a felvételi
tajékoztatoban kozz¢ kell tenni.

Az a koltségtéritéses hallgatd, aki egy tantargybol annak ismételt
felvételekor érvényes aldirassal rendelkezik, és ezt adott félévre torténd
bejelentkezéskor jelzi, ezen tantargyra az adott képzésben meghatarozott
koltségtérités harmadat fizeti.

Azon hallgatok altal fizetendd koltségtéritési dijat, akik a 2000/2001-es
vagy a 2001/2002-es tanévben Iétesitettek hallgatoéi jogviszonyt, és
allamilag finanszirozott képzésben kezdték tanulmanyaikat, de mar nem
szdmitanak allamilag tdmogatott hallgatonak, a beiratkozasi éviikkel
megegyezd koltségtéritéses képzésre beiratkozod hallgatéra megallapitott
koltségtéritési dijszamitassal kell meghatarozni azzal, hogy amennyiben a
megallapitott Osszeg meghaladja a hallgatéi normativa 50 %-at, agy a
hallgaté automatikusan akkora kedvezményben részesiil, hogy az altala
fizetend6 Osszeg €ppen a hallgatéi normativa 50%-a legyen.

Mentesiilnek a koltségtéritési kotelezettség fizetése alol az adott szakon,
szakképzésben

a) azon hallgatok, akik 2006. december 31-e eldtt 1étesitettek hallgatoi
jogviszonyt, koltségtéritéses képzésben vesznek részt, €s a félév elsd
napjan  terhességi-gyermekagyi  segélyben, gyermekgondozasi
segélyben, gyermeknevelési tamogatasban vagy gyermekgondozasi
dijban részesiilnek, azon a szakon, szakképzésben, melyben a Korm.
rendelet hatalybalépése elott hasonlé indok alapjan mar részesiiltek
koltségtérités-mentességben, valamint

b) az (5) bekezdés szerinti hallgatok, amennyiben a megkezdett képzés
legfeljebb nyolc féléves volt, a képesitési kovetelményekben
meghatarozott képesitési idon tuli tovabbi két féléven, egyéb esetekben
harom féléven keresztiil.
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Az allamilag nem tdmogatott (koltségtéritéses) hallgatoval az érintett kar
szerzddést kot. A koltségtéritéses hallgatd hallgatoi jogviszonyabdl eredd
jogaira és kotelezettségeire alkalmazni kell az Nftv-ben meghatdrozottak
mellett a feln6ttképzésrdl sz616 torvény 20-27. §-aiban foglaltakat, azzal az
eltéréssel, hogy a szerzédésnek tartalmaznia kell a koltségtérités Osszegét, a
koltségtéritésért jard szolgaltatasokat, valamint a befizetett koltségtérités
visszafizetésének feltételeit is.

26/A.8
Onkoltség

Az 6nkoltséges hallgatd az Nftv. 81. § (1)-(2) bekezdéseiben meghatarozott
szolgaltatasokért onkoltséget fizet.

Az 0nkoltség Osszegét, az onkoltség befizetésének hataridejét, valamint az
Nftv. 83. § (3) bekezdésében meghatarozott feladat eljarasi rendjét, tovabba
a kedvezmény feltételeit és modjat az illetékes dékan, illetve a dékant erre
utasitd rektor hatdrozza meg azzal, hogy az onkoltség 0sszegét a felvételi
tajékoztatoban kozze kell tenni.

Az onkoltséges hallgatoval az érintett karnak az onkdltség fizetése mellett
folytatott képzés tekintetében hallgatdi képzési szerzddést kell kotni. A
képzési szerzddés formajarol és tartalmardl a Kancelldr utasitast ad ki,
melyet a KTH gondoz.

Az ¢érintett kar a szerz6dd fél altal megjelolt személyekkel hallgatoi
jogviszony létesitése céljabol megallapodast kothet. Ilyen megallapodas
alapjan hallgatoi jogviszony azzal létesithetd, aki egyébként az e térvényben
meghatdrozott feltételeknek megfelel. A megallapodasban ki kell kotni,
hogy a hallgatok képzésével kapcsolatos valamennyi koltséget a szerz6dd
fél fizeti ki. A megallapodas formajarol és tartalmarol a Kancellar utasitast
ad ki, melyet a KTH gondoz.

Onkoltséges hallgatd  vizsgakurzus felvételekor az adott tantargy
kreditalapon kalkulalt 6nkoltségi dijanak

a)  afelét fizeti, amennyiben féléves onkoltségi dija kreditektd]l nem fiiggd
részt nem tartalmaz,

b) anegyedét fizeti, amennyiben féléves onkoltségi dija kreditektdl nem
fliggd részt is tartalmaz.
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27. §

28. §
Kollégiumi téritési dij

Kollégiumi férdhely igénybevétele esetén a hallgatok, illetve valamennyi
altaluk igénybe vett férOhely utan a vezetd kollégiumi mentorok kollégiumi
téritési dijat fizetnek.

A kollégiumi téritési dij a kollégium komfortfokozatahoz, illetve a hallgato
finanszirozasi statuszahoz igazodik. A kollégiumi téritési dij és a
komfortfokozat besorolasat jelen Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

29. §
Egyéb dijak

Egyéb dijnak kell tekinteni kiilondsen

a) az Egyetem szervezeti egységei altal az Nftv. 82.§ (1) bekezdés
a)-c) pontjai szerint nyujtott szolgaltatdsokért szedett dijakat
(tovabbiakban: szolgaltatasi dij), ezen beliil

b)  a Hallgatéi Onkormanyzat — egyetemi szervezeti egységen keresztiil
— altal az Nftv. 82.§ (1) bekezdés c) pontjai altal meghatarozott
keretek  kozott szervezett szolgaltatdsokért szedett dijakat
(tovabbiakban: hallgatoi szolgéltatasi dij),

c) a hallgato altal az Nftv. 82. § (1) bekezdés d) pontja és 82.§ (2)
bekezdése szerint a tanulmanyi, adminisztrativ kotelezettség
elmulasztasaért vagy késedelmes teljesitéséért fizetendd dijakat,
beleértve a TVSZ-ben meghatarozott ismétld javitovizsgaért szedett
hallgat6i ismétld javitovizsga dijat (tovabbiakban: kiiloneljarasi dij).

Az egyéb dijak kirovasanak modjat, a kirovas és befizetés hataridejét és a

fizetési kotelezettség elmulasztasanak kovetkezményeit, valamintaz 1. § (2)

bekezdésben rogzitett hallgatdi csoportokra bontva a kiiloneljarasi dijak

tételeit €s Osszegeit

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti dijak esetében a KTH,

b) az (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti dijak esetében a Kancellaria

altal gondozott kancellari utasitas hatdrozza meg.

A kiiloneljarasi dijak a Szenatus Oktatasi Bizottsag véleményének kikéréseét

kovetden, az EHK egyetértésével allapithatok meg.

A szolgaltatasi dijak tételeit és Osszegeit a szolgaltatdst ny0jtdo atfogo

szervezeti egység hatdrozza meg. A szolgaltatasi dij mértéke a szolgaltatast

nytjté atfogd szervezeti egység altal kalkulalt — és a Kancellar altal
jovahagyott — onkoltség. Szamitott — és a Kancellar altal jovahagyott —
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onkoltség meghatarozdsa nélkiil szolgéltatdsi dij nem szedhetd. Az
onkoltség meghatirozasakor a Hallgatéi és Doktorandusz Onkormanyzat
véleményét ki kell kérni.

Az 1. § (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatok esetén az Nftv. 82. § (2)
bekezdése szerinti fizetési kotelezettség mértéke esetenként nem haladhatja
meg teljes munkaidére megallapitott kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) 6t szazalékat.

Az 1.§ (2) bekezdés g) pontja szerinti hallgatok esetén az (1) bekezdés
alapjan kérhet6 egyéb dijak kumulalt 6sszege nem lehet magasabb, mint az
onkoltség fele.

Az egyéb dijakat minden hallgatonak fizetnie kell, finanszirozasi statuszatol
fliggetlentil.

30. §

A hallgatoi fizetési kotelezettség kapcsan adhato kedvezmények

(1

2)

G)

(1)

2)

A hallgatd fizetési kotelezettségének teljesitéséhez mentességet nem,
kedvezményt, részletfizetési kedvezményt, halasztast irasbeli kérelme
alapjan kaphat. A kollégiumi téritési dij tekintetében pénziigyi koveteléssel
szemben részletfizetési kedvezményt, halasztast a Kancellar adhat.

A kérelem targydban hozott dontésrdl hatarozatot kell hozni. A kérelmet a
dijat kirovo szervezethez kell benyujtani, mely a kérelemrdl sajat maga
dont. A részletfizetési lehetdséget biztositd hatdrozatban rogziteni kell a
teljesités hataridejét és litemezését, valamint az elmaradas kovetkezményeit.

Nem adhaté kedvezmény, részletfizetési kedvezmény vagy halasztds a
kiiloneljarasi és a szolgaltatasi dijak megfizetése alol.

31.§
Téritésekkel kapcsolatos egyéb rendelkezések

A befizetett dijat csak téves dijmegallapitas, illetleg téves befizetés esetén
lehet visszakovetelni.

Nem jelentkezhet be aktiv félévre, nem iratkozhat be az Egyetem semelyik
képzésére, nem jelentkezhet vizsgara, akinek az Egyetemmel szemben lejart
fizetési kotelezettsége van. Nem koltozhet be kollégiumba az a hallgato,
akinek az Egyetemmel szemben lejart hataridejii, 18. §-ban illetve 28. §-ban
szerepld dij tartozasa van. Nem bocsathato zarovizsgara, aki az Egyetemmel
szemben fennallo fizetési kotelezettségének nem tett eleget. Amennyiben a
hallgatonak megsziinne a jogviszonya, esetleges tartozdsainak befizetési
hatéarideje a jogviszony megsziinésének datumara modosul.
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32/A. §

A hallgatoi és doktorandusz 6nkormanyzat képviseldire vonatkozo

(1)

2)

€)

4

)

vegyes rendelkezések

A hallgat6i és doktorandusz onkormanyzat vagyonnyilatkozatra kotelezett
tagjai feladataikkal 6sszefliggésben

a)  bizonyos tevékenységekkel osszeférhetetlenek,

b) egyes forrasokbdl meghatarozott Osszegnél nagyobb személyi
jovedelemre nem tehetnek szert. A hallgatéi és doktorandusz
onkorméanyzat vagyonnyilatkozatra kotelezett tagjai esetében
egyenértékes juttatast kell szdmolni, melynek mérteke a (2)
bekezdésben emlitett személyi jovedelmek havi 6sszege,

c) a hallgatdé ¢és doktorandusz Onkormdnyzat vagyonnyilatkozatra
kotelezett tagjai egyenértékes juttatasainal az Egyetem bels6
koltségvetésében definialt Hallgatéi alrendszerbdl szarmazo — a
hallgatéoi ¢és doktoranduszi Onkormdanyzati tevékenységiikkel
Osszefliggd — személyi jovedelmekkel kell szamolni.

A Hallgatoi alrendszerbdl szerzett személyi jovedelmek tekintetében,
valamint a hallgatéi és doktorandusz onkormdnyzat vagyonnyilatkozatra
kotelezett tagjai, igy kiillondsen az EHDK, az EHK, tovabba az EDK, a
Szocialis Bizottsag és a Kari Hallgatéi Képviselet tagjai tekintetében az
Egyetem Szervezeti ¢és Miikodési Rendje 49. § (3) bekezdését
értelemszerfien alkalmazni kell. A Hallgatoi alrendszerbdl szarmazé
kiadasokrdl sz6ldé hatdrozathozatalban — a Szabélyzatban foglalt
kivételekkel — nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a)  kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b)  barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a Hallgatoi alrendszerbdl szarmazo6 kiadasok
keretében a jogszabalyban vagy belsé szabdlyozasban a hallgatokra
vonatkoz6 altalanos szabalyok szerinti feltételekkel és mértékben,
jogosultsadg vizsgalata alapjan juttatott barmely hallgatd altal megkdtés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, valamint a jogszabaly,
belsd szabalyozas alapjan kotelezden kifizetendd juttatas, figyelemmel a (2)
bekezdésben emlitett 6sszeférhetetlenségekre.

A (3) bekezdésben emlitett testiiletek tagjai nem szavazhatnak
hozzatartozdik egyenértékes juttatasairol, ideértve a kollégiumi féréhelyek
elosztasat.

A hallgatoi és doktorandusz onkormanyzat vagyonnyilatkozatra kotelezett
tagjai kozil az alabbi személyek egyenértékes juttatasainak felsd hatéra:
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b)

Az EHDK, az EHK, tovabba az EDK tagjai (2) bekezdésben rogzitett
forrasokbol szarmazé havi jovedelmei nem haladhatjdk meg a
Nemzeti Munkaiigyi Hivatal (Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat 4ltal
gondozott) adattardban a nemzetgazdasdg egészére szamitott
foglalkozasonkénti kereseti adatok koziil, a ,,Tarsadalmi (érdek-
képviseleti) és egyéb szervezet vezetdje” havi teljes keresete
atlaganak a targyévet megel6z6 harom évi atlaga 0,65 szorosat.

A Kari Hallgatoi Képviselet tagjai (2) bekezdésben rogzitett
forrasokbol szarmazd havi jovedelmei nem haladhatjak meg a
Nemzeti Munkatigyi Hivatal adattdrdban a nemzetgazdasag egészére
szamitott foglalkozasonkénti kereseti adatok koziil a ,,Tarsadalmi
(érdek-képviseleti) és egyéb szervezet vezetdje” havi teljes keresete
atlaganak a targyévet megel6z6 harom évi atlaga 0,25 szeresét.
Amennyiben valaki tobb testiilet tagja, ugy a (2) bekezdésben rogzitett
forrdsokbol szarmazé havi jovedelmei az érintett testiiletek tagjaira
megallapitottak koziil a legmagasabbat nem haladhatjak meg.

Amennyiben a targyévet megel6z6 harom év adata nem all
rendelkezésre, ugy a targyévhez legkdzelebb es6 harom év atlagaval
kell szamolni. Az igy szamitott éves Osszegek szorasa tiz szazaléknal
nagyobb nem lehet. Amennyiben a szords ennél nagyobb, Ugy az
el6zo évi (harom atlagbdl szamitott) kereseti atlag tiz szazalékkal
megnovelt, illetve csokkentett értékével kell szamolni.

A hallgatoi és doktorandusz 6nkorményzati tagok egyenértékes juttatasaira

vonatkoz0, szabalyok betartasat és betartatdsat a Kancellaria ellendrizteti,

azok megsértése esetén a dékannal fegyelmi eljarast kezdeményez. Az

EHDK elndke — e tisztségével Osszefiiggésben — kizarolag a hallgatoi

alrendszerbdl tehet szert személyi jovedelemre. A vagyonnyilatkozatra

kotelezett hallgatoi és doktorandusz dnkormanyzati tagsaggal

a)

b)

Osszeférhetetlen az olyan tovabbi munkavégzésre iranyuld
jogviszony, amelyben hozzatartozojaval [Mt. 294. § (1) bekezdés b)
pont] iranyitasi (feliigyeleti), ellendrzési vagy elszamolasi
kapcsolatba keriilne,

Osszeférhetetlen az olyan intézményi tarsasagban vezetd
tisztségviseldi feladatok betdltése, feliigyeldbizottsagi tagsaga,
konyvvizsgaloi feladata, amelyet a felsfoktatasi intézmény hozott
létre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

nem Osszeférhetetlen az Mt. 294. § (1) bekezdés b) pontban nem
emlitett gazdasagi tdrsasagban betoltott igazgatosagi, feliigyeld
bizottsagi tagsdg, amennyiben az mas okbdl az Egyetem jogos
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gazdasagi, szervezeti érdekét, Uzleti titkainak meglrzését nem
veszélyezteti.

A vagyonnyilatkozatra kotelezett hallgatéi és doktorandusz onkorményzati
tagok 8 napon beliil kotelesek irdsban bejelenteni a Kancellarianak, ha veliikk
szemben jogszabalyban, e szabalyzatban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi ok mertil fel, illetve, ha 6sszeférhetetlenségi helyzetbe
keriilnek.

Ha az 0Osszeférhetetlenség ténye a Kancellaridnak tudomadséara jut, a
tudomasszerzéstdl szamitott 5 munkanapon beliil koteles 8 napos hataridd
kitlizésével irasban felszdlitani az érintettet az dsszeférhetetlenség okanak
megsziintetésére. Ha a vagyonnyilatkozatra kotelezett hallgatoi és
doktorandusz dnkormanyzati tagok az Osszeférhetetlenségi okot hataridon
beliil megsziintetik, akkor arr6l irdsban kotelesek nyilatkozni a
Kancellarianak.

Ha a Kancelldria az Osszeférhetetlenségrél nem a vagyonnyilatkozatra
kotelezett hallgatoi és doktorandusz dnkorményzati tag bejelentése alapjan
szerez tudomast, a tudomasszerzéstdl szamitott 5 munkanapon beliil az
elézéekben meghatarozott intézkedéssel €l.

A Kancellaria az 0sszeférhetetlennek mindsiild tovabbi jogviszony
1étesitését a vagyonnyilatkozatra kotelezett hallgatéi és doktorandusz
Oonkormanyzati tagoknak cimzett irdsbeli felszolitasdban tiltja meg. Az
Osszeférhetetlennek mindsiild, mar fennalld tovabbi jogviszony esetén a
Kancelléria irasbeli felszolitdsdban a tovabbi jogviszonynak a vonatkozo
szabalyoknak megfeleldé modositasat, illetve megsziintetését irhatja eld,
hatéridd kittizésével.

Ha a vagyonnyilatkozatra kotelezett hallgatéi és  doktorandusz
onkormanyzati tag a (10) bekezdés szerinti tiltds vagy a (13) bekezdés
szerinti  felszolitds  kézhezvételét kovetd tiz napon belil az
Osszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, a Kancellaria az illetékes dékannal
fegyelmi eljarast kezdeményez.

33.§
Vegyes rendelkezések

A hallgatok tajékoztatasakor a hallgatok azonositasara csak a Neptun kodot
lehet hasznélni, ettdl csak esetileg, a hallgato irasbeli hozzajarulasaval lehet
eltérni. Ez aldl kivételt képez a Hallgatoi és Doktorandusz Képviseletek
Osztondija jogeimen kiirt palyazatok eredményének nyilvanossagra hozasa,
figyelemmel az érintett hallgaté személyes jogaira.

A Szabdlyzatban meghatarozott keretek maradvanyai — ha jogszabaly
masképpen nem rendelkezik — a kdvetkezd év megfeleld kereteit novelik
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(csokkentik). A maradvanyok jovairasarol — az EHK véleménye alapjan —a
Kancellaria rendelkezik.

A hallgatéi tamogatasok egyetemi eldiranyzatdbol  folydsitott
tamogatasokkal, valamint a dijmegallapitasokkal kapcsolatos valotlan
adatszolgaltatds esetén a hallgatoval szemben a Fegyelmi, Kartéritési és
Jogorvoslati Szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni azzal, hogy valotlan
adatszolgaltatds alapos gyanja esetén az elbiralasért felelés szerv
vezetdjének kotelessége fegyelmi eljarast kezdeményezni. A jogalap nélkiil
felvett tdmogatast a hallgaté koteles visszafizetni, illetve a szamara a
valotlannak bizonyult adatszolgaltatdsa alapjan nyujtott kedvezmény
Osszegét megtériteni.

Azt a hallgatét, aki az Europai Gazdasagi Térségrol szolo Egyezményben
részes allam, valamint olyan allam allampolgéara és annak csaladtagja, aki
az Eurdpai K6zosséggel és tagallamaival kotott kiilon szerzédés értelmében
vagy mas kiilon térvény szerint a szabad mozgas és tartozkodas jogaval
rendelkezik, a fizetendd dijak és a kapott tdimogatasok tekintetében azonos
jogok illetik meg, illetve azonos kotelezettségek terhelik, mint a
felsGoktatasban részt vevé magyar allampolgarsagt hallgatot.

A 30. § (1) bekezdése utols6 mondatat a folyamatban 1évé tligyekre is
alkalmazni kell.

34.§
Juttatassal-téritéssel kapcsolatos tovabbi szabalyozas

(1) A Kancellar — a Kancellaria gondozaséban — utasitasokat ad ki.

(2) A kancellari utasitasokban rendelkezni kell:

a)  ahallgatdi pénziigyek kezelésérdl, az ezzel 6sszefiiggd folyamatokrol,
igy kiilondsen:

b) a hallgatd és az érintett szervezeti egységek juttatdsi és téritési
tigyekkel kapcsolatos tdjékoztatdsanak modjarol €s hataridejérdl,

c) a hallgatéi kérelmek beaddsanak és elbirdlasanak modjarol és
hatéridejérdl,

d) a hallgatd szamara biztositott kedvezményekkel kapcsolatosan a

hallgat6 tajékoztatasi kotelezettségeirdl,

e) a hallgatd finanszirozasi statusza megallapitdsanak és az atsorolasi
dontés meghozatalanak tigymenetérdl és hataridejérol,

f)  a26.§-29. §-okban szerepld téritési dijak jogcimeirdl, a kirovas €s a
teljesités maodjardl és hataridejérdl, a lejart fizetési kotelezettségek
koveteléskezelésének modjarol,

g) azegyes fizetési kotelezettségek elmulasztasdnak kovetkezményeir6l,

h)  amegallapitott kifizetések teljesitésének modjarol és hataridejérol,
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1)  atéves befizetés visszakdvetelésének modjarol és hataridejérdl,

1) a Szabalyzatban meghatarozott keretek maradvanyainak kezelésérol,

k)  atényleges hallgatoi 1étszamadatok meghatarozasdnak maodjarol,

1) a hallgatoi juttatdsokhoz rendelkezésre all6 forrasok 8. § (1) bekezdés
ea) pontban meghatdrozott jogcim szerinti felhasznaldsanak modjarol.

35.§
Ertelmezo rendelkezések

A Szabalyzat 8. §-34. § vonatkozéasaban allamilag tdmogatott hallgato, arva,
csaladfenntarto, félarva, fogyatékos hallgatd, fogyatékossaggal €16 vagy
egészségi allapota miatt raszorult, nagycsalados, szocialis juttatasra jogosult
meghatarozas alatt a Kormanyrendeletben annak mindsitett hallgatot kell
érteni.

A Szabdlyzat vonatkozasaban az aktiv félév, aldiras (a 26. § (4) bekezdése
esetében), ismétld javitovizsga, Kari Tanulmanyi Bizottsag, kredit,
mintatanterv, modul, Osszesitett korrigalt kreditindex, 6sztondijindex,
szakirany, vizsgaid0szak meghatdrozdsok alatt a TVSZ szerinti
értelmezéseket kell érteni.

A Szabalyzat vonatkozasdban az adott képzéshez rendelkezésre allo
tamogatasi idon az egy hallgatd altal egy képzésben maximalisan
felhasznalhato allamilag tdmogatott aktiv félévek szamat kell érteni.

A Szabalyzat vonatkozasaban az egyéni tdmogatasi idon az egy hallgato
altal a felsdoktatasban folytatott tanulmanyok sordn maximalisan
felhasznalhat6 allamilag tdmogatott aktiv félévek szamat kell érteni.

A Szabalyzat vonatkozésdban hatranyos helyzetli hallgaton barmilyen
magyar jogszabaly szerint hatranyos helyzetli hallgatonak mindsitett
hallgat6t kell érteni.

36. §
Z.aro rendelkezések

A Szabalyzattal hatalyat vesztik a vonatkozd kordbbi szabalyzatok,
utasitasok azon rendelkezései, melyek jelen Szabalyzattal ellentétesek.

A hallgatoi normativa dsszegének valtozasa esetén a Szabalyzat a hallgatoi
normativa fliggvényében meghatarozott dijak, téritések mértékére
vonatkoz6 modositasat nem kell kezdeményezni.

A Szabalyzat részét képezi az 1. sz. melléklet: Megallapodas a Budapesti
Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem altal lizemeltetett, vagy bérelt
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kollégiumokban a hallgatoktol és mentoroktdl szedhetd kollégiumi téritési
dijakrol, és az azok alapjaul szolgalo kollégiumi komfortfokozatokrol.

(7) A Szenatus felhatalmazza a Kancellart, hogy az Egyetem, mint szerz6do fél
nevében az 1. sz. melléklet aldirdsakor, modositasakor eljarjon.

(8) A Szabalyzat részét képezi a 2. sz. melléklet: A Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Rendszeres Szocidlis Osztondij Eljarsrendje
¢s Pontrendszere.

(9) A 2.sz. mellékletet a Szocialis Bizottsag gondozza.

(10) A Szabalyzatot a Kancellar altal kijelolt jogi szakvizsgaval rendelkezd
vezetd értelmezheti az EHK elndke altal kijelolt szakértok vagy testiiletek
véleményének kikérésével. Minden értelmezéskor az illetékes atfogod
szervezeti egység vezetdjének véleményét is ki kell kérni.

(11) A 32/A. §-ban rogzitett, hallgatéi onkormanyzati tagokkal kapcsolatos
nyilatkozatokat, méréseket, vizsgalatokat — fiiggetleniill a kordbban
lefolytatottaktdl — 2015. december 31-ig meg kell ismételni, melynek
végrehajtasarol a Kancelldria kiilon rendelkezik.

(12) A Szabalyzat részét képezi a 3. sz. melléklet: A Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Rendkiviili Szocialis Osztondij Eljarasrendje
¢és Pontrendszere.

(13) A 3. sz. mellékletet a Szocialis Bizottsag gondozza.

Budapest, 2015. december 21.

Barta-Eke Gyula Dr. Jozsa Janos
Kancellar Rektor
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