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Alapadatok

Végzettségi szint: mesterfokozat
Tagozat: nappali
Finanszirozasi forma: allami 6sztondijas / 6nkdltséges

Képzési id0: 4 félév

Rovid szakleiras

A képzésen végzettek altalanos és széleskorli menedzsment- és gazdasagi ismereteket
szereznek, valamint az elvégzett specializaciéo szakteriiletének megfeleld szaktudds és
gyakorlat birtokaba jutva valhatnak a teriilet szakértdivé.

A képzés hallgatéi két specializaci6 koziil valaszthatnak. A  Termelés- ¢és
szolgaltatdismenedzsment specializacié a termeld- és szolgaltatofolyamatok, projektek és
logisztikai tevékenységek tervezéséhez és optimalis miikddtetéséhez ad megfeleld alapot. Az
Emberieréforras-menedzsment specializacid a szervezetek human aspektusaival foglalkozik, a
munkaerd-piaci folyamatok kozgazdasagi tartalmaval, az aktudlis munkajogi kérdésekkel, a
szervezetfejlesztés ¢és a valtozdsmenedzsment alapjaival ismerteti meg a hallgatokat.

A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Vezetés és szervezés mesterszakjanak
sajatossaga, hogy széles altalanos alapozas mellett fokuszalt szakteriileti specializalodast,
valamint a vallalati gyakorlatban is hasznalhat6 tudast ad hallgat6inak.

Mintatantervi jelolésrendszer

Tantargy tipusa
K: kotelezd tantargy
KV: kotelezéen valaszthato tantargy
V:  szabadon valaszthat6 tantargy

KR: kritériumkovetelmény

Zarovizsga tantargy

ZV: zardvizsgatargy

Heti oraszam

Heti 6raszam = eldadas 6raszama + gyakorlat draszama + laboratdrium 6raszama



Szamonkérés modja
V: vizsga

f: (fél)évkozi jegy

Kreditérték

A tanulmanyi mértékegység, amely a tantargy ismereteinek elsajatitdsdhoz, a kovetelmények
teljesitéséhez sziikséges becsiilt idovel aranyos mutatészam.

Jelolési példa
Példa: Kvantitativ modszerek K — 4/f/5

Jelentése: Kotelezd tantargy, heti 4 kontaktords, évkozi jegy teljesitésii, 5 kredites.

Egyéb megjegyzések a mintatantervhez

A mintatanterv a javasolt haladési {itemet tartalmazza a szakmai tartalom ¢és a kreditrendszer
kovetelményeit figyelembe véve. A tanulmanyok folytatasanak keretét, lehetOségeit és
elbirasait a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat (TVSZ), valamint a szakra és a tantargyakra
vonatkozo6 leirdsok fogalmazzak meg.

A képzés soran a tantargyak egy része egymadsra épiil, bizonyos tantargyak felvételéhez
sziikséges egy vagy tobb tantargy korabbi teljesitése. Az el6kovetelmények teljesitését a szak
elétanulményi rendje szabja meg.

A mintatanterv és az elétanulmanyi rend szerinti haladas az orarendtervezés szempontjabol is
indokolt, mivel a félévek orarendje tanévenként ugyanazon szerkezetben késziil. Igy az
ajanlott haladastol valo eltérések — a késdbbi tantargyfelvétel soran — nem vart iitkozéseket
okozhatnak, tovabba figyelembe kell venni, hogy a tantargyak tobbsége nem mind a két
félévben indul.



Mintatanterv

Termelés- és szolgaltatasmenedzsment specializacio

Tantargyak megnevezése

| Tipus |

VAY)

1.

2.

1. félév

Kozgazdasagtan

2/f13

Kvantitativ modszerek

yAY

4/t/5

Uzleti gazdasagtan

yAY

4/v/5

Vallalati jog

21113

Termelés- és szolgaltatdismenedzsment

yAY)

4/v/5

Szamvitel

yAY)

4/v/5

Szervezeti viselkedés

AN A A AR AX| R

yAY

4/v/5

2. félév

Emberi eréforras menedzsment

yAY

4/v/5

Vallalati pénziigyek I.

VA

4/v/5

Termelésszervezés

VA

4/v/5

Mindségmenedzsment

A A AI AR

yAY)

4/v/5

Menedzsment KV blokk I.

2/f13

Pénziigy KV blokk I.

2/f13

Szabadon valaszthato tantargyak I.

2/f13

3. félév

Befektetések

213

Gazdasagpolitika

yAY)

4/v/5

Termelési és szolgaltatasi dontések elemzése

VA

4/v/5

Projektmenedzsment

VA

4/v/5

Menedzsment KV blokk I1.

2/fI3

Pénziigy KV blokk I1.

2/f/3

Uzleti jog KV blokk

2/f/3

Szabadon valaszthato tantargyak I1.

2/f/3

4. félév

Logisztika — ellatasi lanc menedzsment

4/f/5

Kockazat és megbizhatosag

aI5

Technoldgiamenedzsment

aI5

Pénziigy szigorlat

0/sz/0

Menedzsment szigorlat

0/sz/0

Diplomatervezés

AN R AR AR

12/f/15

Osszesen

24/4v/31

22/4v/29

22/4v/30

24/2v/30

Nyelvi képzés (1d. kiilon tajékoztato)

4/t/0

4/t/0

Testnevelés és sport (1d. kiilon tajékoztato)

<|<

2/al0

2/al0




Emberi eréforras menedzsment specializacio

Tantargyak megnevezése

| Tipus |

yAY)

1.

1. félév

Kozgazdasagtan

21113

Kvantitativ modszerek

VAY)

4/f/5

Uzleti gazdasagtan

VAY)

4/v/5

Vallalati jog

2/f13

Termelés- és szolgaltatdismenedzsment

yAY

4/v/5

Szamvitel

yAY

4/v/5

Szervezeti viselkedés

A A AR A AR A

VAY)

4/v/5

2. félév

Emberi er6forras menedzsment

VAY)

4/v/5

Vallalati pénziigyek 1.

yAY

4/v/5

Modszerek és eszkdzok az EEM-ben

yAY

4/v/5

Minéségmenedzsment

A A AR

yAY)

4/v/5

Menedzsment KV blokk I.

2/f13

Pénziigy KV blokk 1.

2/f13

Szabadon vélaszthat6 tantargyak I.

2/f13

3. félév

Befektetések

2IvI3

Gazdasagpolitika

VA

4/v/5

Munkagazdasagtan és munkajog

yAY)

4/v/5

Szervezetfejlesztés

yAY)

4/v/5

Menedzsment KV blokk I1.

2/f/3

Pénziigy KV blokk I1.

2/fI3

Uzleti jog KV blokk

2/fI3

Szabadon valaszthato tantargyak I1.

2/fI3

4. félév

Szervezeti képességek fejlesztése

4/f/5

Modern iranyzatok az EEM-ben

4/v/5

Technologiamenedzsment

4/v/5

Pénziigy szigorlat

0/sz/0

Menedzsment szigorlat

0/sz/0

Diplomatervezés

AN AR RN X| R

12/f/15

Osszesen

24/4v/31

22/4v/29

22/4v/30

24/2v/30

Nyelvi képzés (1d. kiilon tajékoztatd)

4/f/0

4/f/0

Testnevelés €s sport (1d. kiilon tajékoztatd)

<|<

2/a/0

2/a/0




Specializaciok tantervi részletei

Termelés- és szolgaltatasmenedzsment specializacio

Specializacios tantargyak: Termelésszervezés (4/v/5), Projektmenedzsment (4/v/5), Termelési
¢s szolgaltatasi dontések elemzése (4/v/5), Logisztika — ellatasi lanc menedzsment (4/f/5),
Kockazat ¢s megbizhatosag (4/v/5)

Emberi eroforras menedzsment specializacio

Specializacios tantargyak: Modszerek és eszk6zok az EEM-ben (4/v/5), Munkagazdasagtan és
munkajog (4/v/5), Szervezetfejlesztés (4/v/5), Szervezeti képességek fejlesztése (4/f/5),
Modern iranyzatok az EEM-ben (4/v/5)

Kotelezéen és szabadon valaszthaté tantargyak

Kotelezden valaszthato tantargyak (KV) a specializacidk tanterveiben szerepld tantargyak,
valamint az Uzleti jog KV tantirgyak, a Pénziigy KV tantargyak, és a Menedzsment KV
tantargyak

Uzleti jog KV tantargyak (2/f/3): Vallalati jog, Kereskedelmi szerzédések joga, Europai Unid
gazdasagi joga, Informacios tarsadalom joga, Verseny-, fogyasztévédelmi- és reklamjog

Pénziigy KV tantargyak (2/f/3): Makrogazdasagi pénziigyek, Okonometria, Kozdsségi
gazdasagtan, Bankiigyletek, Szarmaztatott termékek és redlopciok, Vallalati pénziigyek II1.

Menedzsment KV tantargyak (2/f/3): Informaciémenedzsment, Szolgaltatismarketing,

Stratégiai marketing, Hatékony vezetés, Non-profit menedzsment, Mindségmenedzsment
modszerek (SPC)

Ezek szabadon valaszthat6 tantargyként is elvégezhetdek (ha a hallgato az elvégzett tantargyat
nem specializacios tantargyként kivanja beszamittatni).

A szabadon valaszthato (V) tantargyak korébe a kar, illetve az egyetem Osszes, mesterképzési
szinten kinalt tantargya beletartozik. Ezekbdl 6 kreditértéket kell teljesiteni.

Diplomatervezés tantargy és a diplomamunka leadasa

A hallgatd a Diplomatervezés tantargy keretében konzulensi tamogatassal késziil fel a
diplomamunka leadasara. E tantargy kredites, érdemjeggyel zarul.

Az — abszolutérium megszerzése utan — leadott diplomamunkakat biralok értékelik. Majd a
hallgaté a diplomamunkajara a zardvizsgan kap érdemjegyet, amely a diploma mindsitésébe
szamit bele.



Elétanulmanyi kovetelmények

Tantargy Elékovetelmény 1. Elékovetelmény 2.
Emberi eréforras menedzsment Szervezeti viselkedés

Villalati pénziigyek 1. Szamvitel Uzleti gazdasagtan
Termelésszervezés Termelés- és

szolgaltatismenedzsment

Moddszerek és eszkozok az EEM-ben

Szervezeti viselkedés

Befektetések I.

Uzleti gazdasagtan

Termelési €s szolgaltatasi dontések
elemzése

Termelésszervezés

Munkagazdasagtan és munkajog

Emberi eroforras menedzsment

Szervezetfejlesztés

Szervezeti viselkedés

Pénziigy szigorlat

A szigorlathoz tartozd tantargyak

Menedzsment szigorlat

A szigorlathoz tartozo tantargyak

Kockéazat és megbizhatosag

Kvantitativ modszerek

Modern iranyzatok az EEM-ben

Emberi eroforras menedzsment

Logisztika-ellatasi lanc menedzsment

Termelés- és
szolgaltatismenedzsment

Szervezeti képességek fejlesztése

Szervezeti viselkedés

Pénziigy szigorlat

A szigorlathoz tartozo6 tantargyak (a ZV tantargyak)

Menedzsment szigorlat

A szigorlathoz tartozoé tantargyak (a ZV tantargyak)

Diplomatervezés

Képzéshez tartozé min. 80 kredit
teljesitése

Végbizonyitvany (abszolutérium)

A hallgatd a mintatantervben foglalt 0sszes tanulményi kotelezettségének teljesitése — a
mintatanterv szerinti 120 kredit megszerzése — utdn megkapja a tanulmanyok lezarasat
igazold végbizonyitvanyt (abszolutériumot). Ez a bejegyzés, illetve dokumentum a
zardvizsgara bocsathatosag eldfeltétele.

A hallgat6i jogviszony — fliggetleniil a zarovizsga letételétdl — a képzés befejezését kovetd
els6 zarovizsga-idoszak utolsoé napjan megsziinik.

Zarovizsga

A zarovizsga a tanulmanyokat lezard Osszetett vizsga, amely sikeres letétele a hallgatd
tanulmanyainak lezarasat jelenti. A zardvizsga elemei: (1) a diplomamunka nyilvanos
megvédése; (2) a zarovizsgatargyak anyagabol adott vizsgafeleletek, amelynek soran a
hallgat6 a zarovizsgatantargyak tartalmara alapozva 6sszetett modon fejti ki az adott tételeket,
témakdoroket.

A zarovizsga altalanos szabdlyait a TVSZ tartalmazza, a mesterszakra, illetve a tartalomra
vonatkoz0 részletes szabalyokat a mesterszakot gondozo intézet, tanszék adja meg. Sikertelen



(elégtelen) diplomamunka csak egy alkalommal javithatd; a zardvizsgan sikertelentil
(elégtelennel) végzddo zardvizsga is csak egy alkalommal ismételhetd.

Nyelvvizsga kovetelmények

A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyelvbdl allamilag elismert, legalabb kdzépfoku (B2)
komplex tipust nyelvvizsga, vagy egy masik €16 idegen nyelvbol kozépfoku (B2) komplex
tipusu, a képzés teriiletének megfeleld szaknyelvi nyelvvizsga, vagy allamilag elismert
felséfoku (C1) komplex tipusu altalanos nyelvvizsga, vagy ezekkel egyenértékii érettségi
bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

Nyelvi képzés

A nyelvvizsgdkra vald felkésziilés, azok letétele, a vizsgabizonyitvanyok kiadasa egyarant
idbigényes feladat. A nyelvvizsgdk megszerzésének — a diplomakiadas, a tovabbhaladas
szempontjabol — idedlis hatarideje az abszolutdérium megszerzésével egybeesd idépont.

A hallgatok nyelvtudasanak fejlesztését, bovitését az Idegen Nyelvi Kozpont segiti, a vizsgak
szervezését, bonyolitasat az INYK keretén beliil miikodé a BME Nyelvvizsgakozpont végzi.
A nyelvoktatas rendszerét és a nyelvi tantargyak felvételét a TVSZ és kiilon Rektori utasitas
szabalyozza. Az Idegen Nyelvi K6zpont honlapjan tevékenység / hallgatéi nyelvoktatas /
targyfelvétel Gitvonalon teljes tdjékoztatast kaphat.

A nyelvi alapoktatas (0 kredites nyelvi targyak) keretében altalanos angol, francia, holland,
német, olasz, orosz vagy spanyol nyelvet tanulhat a hallgatd heti 2x2 o6rdban kezdd,
kozéphaladd, halado, kozépfoku és felséfoku nyelvvizsga el6készitd szinten. Ezeknek a
kurzusoknak a felvételéhez az egyetem ingyenes tamogatasi egységeket biztosit a nappali
képzések hallgatoinak, a kovetkezOk szerint: mesterképzés — 4 egység (alapképzések — 8
egyseg). A 0 kredites nyelvi targyak féléves, 4 6ras kurzusaikét csoportméretben, ezzel egyiitt
kétfele ,,egységnyi értékben” indulnak: 10-13 fével kiscsoportos — 3 egységnyi értékben,
illetve 16-29 fével nagycsoportos — 2 egységnyi értékben. (A 4 egységen feliil tovabbi nyelvi
egységek vasarolhatoak.)

Testnevelés és sport

Testnevelés tantargy a mesterszakon — nem kotelezd — szabadon valaszthato lehetéség (az
esetleges téritési kotelezettséggel kapcsolatos részletekrdl a Testnevelési Kozpont weboldalan
tajékozodhat). A tantargy teljesitése felvétel esetén alairas bejegyzéssel zarul.

A tantargyi valasztékot €és a sportolasi lehetOségeket a Testnevelési Kézpont biztositja. A
tantargy teljesitésére és a tovabbi sportolasi lehetdségekre a BME Sportkdzpont all
rendelkezésre. A kinalatban tobb, mint harminc sportolasi &g szerepel.



A tantargy felvételével, a teljesités modjaval valamint a sportoldsi lehetdségek
megismerésével kapcsolatosan a Testnevelési Kozpont, illetve annak honlapja ad részletes
eligazitast.

Sarokszabalyok — NFTV és TVSZ alapjan — a hallgatéi az allami 6sztondijas képzési
forma, illetve a hallgatoéi jogviszony fenntartasahoz

A tanulményokra vonatkozé mindenkori alapvet6 szabalyokat a Nemzeti felsGoktatasi torvény
paragrafusaira épiilve a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat hatarozza meg. A legfontosabb
alapszabalyok — sarokszabalyok —, amelyek a tanulmanyok idejét, valamint a hallgatod
minimum-teljesitményét eldirjak, a kovetkezok:

e Atsorolas allami 6sztondijas formarol onkoltségesre:
o a hallgato két (utolso) aktiv féléve soran nem éri el a 36 teljesitett kreditet (ez alol
kivételt képez az EGT allamban folytatott részképzési idd); vagy
o a hallgaté sulyozott tanulmanyi atlaga nem éri el (gazdasagtudomanyi képzési
terlileten) a 2,25-0t; vagy
o a hallgatd képzési ideje talnytlik a képzési id6 masfélszeresén (jelen esetben 9
féléven).
e Elbocsatas:
o a hallgato stlyozott tanulmanyi atlaga a beiratkozast kovetd masodik aktiv félév
végén nem éri el a 2,50-0t; vagy
a hallgat6 az utolsé harom aktiv félévében nem szerzett legalabb 20 kreditet; vagy
a hallgat6 egy adott tantargyat a 6. vizsgalehet6ség utan sem teljesitette; vagy
a hallgat6 egy adott tantargyat 6 alkalommal valo felvétele utan sem teljesitette.
a hallgatonak egymads utan kettonél tobb passziv féléve lenne; vagy
a hallgatd a képzést a képzési id6 kétszerese (jelen esetben 8 félév) alatt nem
teljesitette.

O O O O O

A fentiek részleteit, illetve tovabbi szabalyokat TVSZ tartalmazza, itt csak a legfontosabb
alapszabalyokat emeltiik ki (amik id6kozben esetleg valtozhatnak is).

Gyakorlati szempontbol alapvetd €s visszatérd sarokszabalynak tekinthetd az, hogy az egyes
tantargyak meghirdetését, leirasat, a teljesitéséhez kotott feltételeket stb. a konkrét tantargyat
oktatd intézet, tansz€k eldirdsai szabalyozzak. Egy tantargy felvételekor ezek tanulmanyozasa
elengedhetetlen. Ezeket a leirasokat tartalmazzak a Tantargyi adatlapok.

Figyelem! Jelen szakhaladasi Gtmutatdé az érvényes mintatanterv, eldtanulmanyi rend és a
kapcsolodo szabalyok szerint késziilt. Ez a tdjékoztatd segitséget nyajt abban, hogy
tanulmanyait tervszerien és sikeresen folytassa. Felhivjuk figyelmét, hogy a jovOben
lehetséges torvényi, rendeleti szabalyozok esetleg modosithatjak a jelen itmutatoban leirtakat.
Az esetleges modositasokrol a tanulmanyai sordn jelzést kap, hogy ezek a mintatanterv
szerinti teljesitésében ne okozzanak problémat.
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Tudasfejlesztés, tudasbovités, tehetséggondozas

A BME GTK-n két kari szakkollégium mikodik: a 2007-ben alakult, gazdasag- és
tarsadalomtudomanyi teriileten mitk6dé Liska Tibor Szakkollégium és a 2012-ben alakult,
tarsadalom, kommunikécié ¢s médiatudomanyi teriileten mitkodé KommOn Kommunikécios
Szakkollégium. Tovabba sok GTK-s hallgatd tagja az egyetemi EHK-hoz tartozo
Management Szakkollégiumnak, amelyben a GTK-s hallgatok évek oOta vezetdi szerepet is
vallalnak.

A BME GTK tobb mint 70 eurodpai felsdoktatasi intézménnyel kotott Erasmus+ hallgatoi és
oktatdi/szakmai mobilitasi szerzédést. A korabbi Erasmus program keretében az elmult
években tobb szdz hallgatd utazott ki, illetve kdzel ugyanennyi érkezett a karra. A legtobb
hallgatd Németorszagba, Olaszorszagba, Ausztriaba, Portugéaliaba ¢és Spanyolorszagba
jelentkezett, mig sokan érkeznek Franciaorszagbol, Németorszagbodl, Spanyolorszagbol és
Portugaliabol.

A GTK az egyetemi el6irasokkal sszhangban szigoru palyaztatasi rendszert alkalmaz évek
6ta, melyben dominans részt képez a tanulmanyi €s szakmai munka (TDK, Szakkollégium).

A hallgatoknak lehetdségiik van Tudoméanyos Didkkori Konferencian részt venni.

Tovabba a képzést kovetden azok, akik a tudomanyos életben képzelik el jovojiiket és
kutatassal szeretnének foglalkozni, jelentkezhetnek és felvételizhetnek a Gazdalkodas- és
Szervezéstudomany  Doktori  Iskoldba, illetve mas  felsOoktatasi  intézmény
tarsadalomtudomanyi doktori iskolajaba.

Oktatasszervezés

Az oktatasszervezés sajatossaga a képzést tamogatd 6nalloé Hallgatoi Iroda.

A részletek a www.mesterek.bme.hu oldalon olvashatok.
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