BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM

A BME Szenatusa altal kijelolt testiilet javaslata a GTK altal felvetett
problémak Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen beliili

megoldasara

Készitette a BME Szenatusa altal a 2016. december 19-i {ilésen kijelolt testiilet

Budapest, 2017. januar 06.



A BME Szendtusa altal kijelolt testiilet javaslata a GTK dltal felvetett problémak Budapesti

Miiszaki és Gazdasdagtudomanyi Egyetemen beliili megoldasdra

|.  Oktatas, atoktatas, felvételi

1. A Szenatus ugy dont, hogy a kiilonbdz6 szakok beoktatasaval kapcsolatban alapesetben a
2016/2017-es tanév alap- és mesterszakos mintatanterveiben szerepld, a szakot gondozo
kartol kiilonboz6 kar 4altal oktatott kotelezd tantargyainak, valamint kotelezden
valaszthat6 tantargyainak, blokkjainak kredit szdma és a mintatantervben szerepld kredit
aranya a kovetkezo o6t évben nem valtozik.

Amennyiben egy adott szak 2016-ban vagy ezt kovetden jogszabalyban kihirdetett 1j
kkk-ja az eddigiekt6l eltéré kreditaranyokat ir elé a kiilonboz6 ismeretkorok kozott,
akkor az adott ismeretkor beoktatdsanak mintatanterv szerinti Osszkredit értékét
legfeljebb a kkk valtozasanak aranyaban lehet valtoztatni, ha mas irasbeli megallapodas
az érintett szakot gondozé kar és a beoktatd karok képviseldi kozott nem sziiletik. A
beoktatd kar kdtve van az adott szakra a rendeletben eldirt kompetencidkhoz és a szak —
rendeletben és képzési programban meghatarozott — képzési céljahoz.

Amennyiben a beoktatds mindségi (pl. OHV) vagy teljesitési arany mutatdi — a beoktato
karnak teljes szakmai szabadsag biztositdsa mellett — OHV esetében a ,,Ertékelje a
tantargyat osszességében” kérdésre adott valasz atlaga az egyetem Osszes tantargya koziil
a leggyengébb 20%-ba esik vagy a tantargyat eldszor felvett, a teljesitményértékelést
megkisérld hallgatok tobb mint 35%-a nem felelt meg, akkor a szakot gondoz6 kar
egyeztetést kezdeményez a sziikséges valtoztatasokrol, és az otéves iddszakon beliil a
rogzitett beoktatasi kreditaranytdl el lehet térni akkor, ha a problémak jelzését kovetéen

legalabb két tanéven keresztiil nem torténik érdemi valtozas.

2. A BME valamennyi karan torekszik a képzés mindségének fenntartasa mellett a
kapacitasainak legjobb kihasznéldséra is. Ennek érdekében, képzésszervezési ligyekben a
karok sajat hataskorben jarnak el, az onkoltség mértékét az EMMI éltal meghatarozott
keretek kozott a karok hatdrozzdk meg Az alapképzési szakok felvételi minimum
pontszamainak meghatidrozasakor a miikodoképesség biztositasa mellett a miiegyetemi
presztizs megdrzése iranyadd. Ennek érdekében a kar az aldbbiak figyelembevételével

dont:



a.) az allamilag tamogatott képzések esetében a felvételi minimum pontszam a
maximalis felvételi pontszam legalabb 64%-a legyen. Ett6l a minimum pontszamtol
lefelé a vezetdi értekezlet egyetértésével lehet eltérni. A miszaki szakoktatd képzés
felvételi pontszamara vonatkozodan kiilon szenatusi hatarozatban kell rendelkezni.

b.) az onkoltséges képzéseknél egyik kar sem hataroz meg alacsonyabb pontszamot az
adott szakon és képzési formaban orszadgosan az el6z6 évi — BME nélkiil értelmezett —
harmadik helyet betdltd intézmény altal alkalmazott pontszamanal (a felvi.hu
alapjan). Ha ez a minimum pontszam meghaladja a maximalisan elérhetd pontszam
64%-at, akkor ez utdbbi érték tekintendd minimum pontszamnak. Ett6l a minimum
pontszamtol lefelé indokolt esetben a vezetdi értekezlet egyetértésével lehet eltérni.

2. Amennyiben az egyetem szamara biztositott allamilag finanszirozott mesterképzési
helyek szama kevesebb, mint a karok Osszessége részérdl felvenni kivant 1étszdm,
akkor a vezet6i dontés eredményeként egyik kar sem keriilhet ardnytalanul hatranyos

helyzetbe.

Gazdalkodas

A 2016. évi koltségvetési szabalyzat a jelen eléterjesztésben elfogadott modositasokon tal
a kari (valamint a testnevelés és sport, nyelvoktatas, nuklearis technika) alrendszerre és a
sajat bevételes tevékenységre vonatkozd szabalyai tekintetében legfeljebb a gazdasagi
bizottsdg egyhangl véleménye szerint modosithato.

A kari koltségvetési kereteket feloszté egyetemi algoritmusban a forrasok felosztasi
aranya a kovetkezd ot koltségvetési évben a 2016-ban alkalmazott felosztasi arannyal
azonos marad, tehat a karokra jutd koltségvetési tamogatas 22,5%-4t a tudomanyos
pontok, azaz személyi allomanyi alapjan, 2,5%-4at a doktorandusz 1étszdm ¢és 75%-at az
oktatasi pontok alapjan osszuk fel. A fenti paramétereket a 2016 évi szabalyok alapjan
kell megallapitani.

A 2016-os oktatdi béremelést a 2016-ban megallapitott szabalyok szerint kell elszdmolni
(Gjraszamolni) a karok kozott. A 2017. évi illetményemelés Osszege a karok kozott
felosztandd koltségvetési tamogatas Osszegét noveli és a karok kozotti elosztasi
algoritmus szerint keriil elosztasra. A 2017. évi koltségvetés szamitasakor a 2016-ra

Ujraszdmolt, illetménytdbblettel ndvelt Gsszegeket kell a csillapitasok bazisanak tekinteni.



4. A Stipendium Hungaricum 0&sztondijasok utan kapott bevételt az angol nyelvi
onkoltséges képzés egyetemi szabdlyai szerint kezeljiikk. A Stipendium Hungaricummal
kapcsolatos atoktatds finanszirozasardl a 2017. évi koltségvetés készitésekor kell a
karoknak megallapodni.

5. A sajat bevételes tevékenység fejezet utani altalanos koltségekhez vald hozzajarulés
(,,rezsifizetés”) az alabbiak szerint modosul:

a.) 2017-t6l a karok a sajat bevételiilk azon részébol amibdl hallgaté maganszemélynek
Osztondijat fizetnek, mentesiilnek az altalanos koltségekhez vald hozzéjarulas (rezsi)
alol.

b.) Ha egy szervezet egy kozbeszerzési eljaras keretében 10 M Ft feletti egyedi
beszerzési értékii eszkozoket szerez be, akkor a rezsi fele elengedésre keril, a rezsi

masik felét pedig harom év alatt halasztott befizetéssel kell rendezni.

6. A karok bevételeikkel, maradvanyaikkal a torvények €s egyetemi szabalyok betartasaval
szabadon rendelkeznek, egyetemen beliil nem elvonhatok. Kiilsé elvonds, zarolas, stb.
esetén a karokra rott terhek a kari targyévi bevételekkel (koltségvetési és sajat) aranyosak

kell legyenek.

I11. Tudoméanyos iigyek, habilitacio, egyetemi tanari kinevezés

A habilitacios és doktori szabalyzat az alabbi pontokkal modosul:

1. Az egyetemi tanari palyazatot véleményezd (illetve a habilitacios) eljarasban,
amennyiben a jelolt a témakorben 5 éven beliill MTA doktora cimet szerzett, az

EHBDT a jelolt tudomanyos munkéssagat megfeleldnek tekinti.

2. Amennyiben a habilitidcidé vagy az egyetemi tanar kinevezési eljards bolcsész- vagy
tarsadalomtudomanyokban (labjegyzet: a tudoméany felosztasa: ¢lettudomany,
természettudomany, bolcsész- €és tarsadalomtudomany) toérténik az EHBDT elndke a
jelolt habitusat, alkalmassagat vizsgalo, ill. az egyetemi tanari palyazatot véleményezo

tilésére (DSZ 26.§, 34.§, HSZ 32.§) tanacskozasi joggal a szakmailag illetékes HBDT



elnokével egyeztetett legalabb két kiilso szakértdt meghiv, akik az adott
tudomanyteriileten jelentés doktori iskoldt fenntartdé tarsegyetemek doktori
iskoldinak/habilitacidos bizottsdgainak tagjai. A meghivottak irasos véleményt

készitenek.

Egyetemi tanari palyazatok habitusvizsgalatanak elOkészitéséhez a palyazatokat az
érintett kar dékanja altal kijelolt minimum haromtagu, kétharmadéaban kiilsés tagokat
tartalmazo szakmai bizottsag értékeli, akik az MTA doktora kdvetelményeknek vald
megfelelést tételesen vizsgdljak, és szakmai indoklassal tamasztjak ald véleménytiket.
A bizottsagi véleményt a kari tanacsi szavazas eredményével egyiitt kell megkiildeni

az EHBDT elnokének.

Habilitacios  eljarasban az EHBDT a  szakteriiletileg illet¢kes HBDT
habitusvizsgalatanak eredményét, nem szakmai szempontok szerint vizsgalja a
vonatkoz6 torvény (korményrendeletet), az egyetemi szabalyzat és a szakmai HBDT
szabalyzat figyelembevételével. Negativ eredmény esetén, a végsd dontés elott, az
iigyet irasbeli indoklassal egyiitt egyszer ismételt vizsgalatra vissza kell kiildeni a
szakteriiletileg illet¢kes HBDT-hez, amelynek iilésére az EHBDT egy tagot
delegalhat. Az ismételt iilésen 1j, korabban nem vizsgalt szempontokat nem szabad

figyelembe venni.

Amennyiben személyi ligyben lefolytatott szavazds esetében (Szenatus, EHBDT,
HBDT, Kari Tandcs, stb) a titkos szavazas eredménye nem egyezik az eldterjesztéssel
a szavazas eredményét indokolni kell. A bizottsag barmely tagja kérheti az
ujraszavazast arra hivatkozva, hogy a szavazas ellentétes a kordbban lefolytatott
vita/eldterjesztés szdndékaval. A szavazast a jelenlévOk egyharmaddnak tdamogatasa
esetén meg kell tartani. A masodik szavazast vita el6zi meg, a masodik szavazas

eredményét véglegesnek kell tekinteni.

Amennyiben az egyetemi tanari palyazatok birdlati folyamatanal a Szenatus két
véleményez0 testiiletének javaslata (a tAmogatas tekintetében vagy a sorrendben) eltér,
a rektor az eset kivizsgalasara paritdsos bizottsagot hoz létre, amelybe az EHBDT

elndke és az illetékes dékan az eddigi folyamattol fliggetlen szakértoket delegal.



IV. Szervezeti iigyek, kari vezeték

1. A Humanpolitikai Szabalyzat preambuluma a kdvetkez6 mondattal egészul ki:

A BME rektora az egyetemi hagyomanyokat kdvetve jar el a kari vezetdk kinevezésénél,

mely szerint a kari tanacs altal tamogatott és els6 helyen rangsorolt személyt nevezi ki

vezetOnek.

2. Az etikai kédexet a BME Etikai Bizottsdga vizsgalja at és a kialakult helyzettel kapcsolatos

1.

tanulsagok levonasa utdn tegyen javaslatot a Szenatusnak a kddex kiegészitésére.

A BME SzMR a kovetkezOk szerint valtozik:

a.)

b.)

Az SzMR 4. § (4) bekezdés (,,Az oktatoi, kutatdoi munkakozben foglalkoztatott
kozalkalmazottak szamitott 1étszama legalabb 10 6, amelybdl a doktori (mester)
fokozattal rendelkezdk szamitott 1étszama legalabb 5 {6. E 1étszamon beliil legalabb 1
{6 teljes munkaiddben foglalkoztatott egyetemi tanar.”) a kdvetkezé mondattal egésziil
ki: ,, Tamogato kari tandcsi hatarozat esetén e szabaly értékeinek (10, 5 és 1) egyike
eggyel csokkenthetd, amennyiben a tanszéken vagy legalabb 4 foallast docens, vagy
legalabb 1 egyetemi tandr foglalkoztatott. Tamogatd kari tandcsi hatarozat esetén
egyetlen kari tanszéknél e szabalyok aldl az eldirtaknal tovabbi két évvel felmentés
adhato.

A Gazdasag ¢s Tarsadalomtudomanyi Kar BME-n maradasa esetén a Szenatus a GTK
Kari Tanacs véleményének kikérése nélkiil 2019. december 31-ig nem valtoztatja meg
a GTK szervezetét, hacsak kiils6 fenntartoi intézkedés ezt sziikségessé nem teszi.

A karok fenntarthatjdk ¢és fejleszthetik jelenleg miikddtetett kommunikacios
portfolidjukat, annak tartalmat 6k hatarozzak meg a BME Etikai Kdodex 4.3.2. és 4.3.3

pontjainak megfelelden.

Hatalybalépés

A

szabalyzatok fentieknek megfeleld irasbeli modositasdig az ezzel -ellentmondd

rendelkezések esetén a fentieket kell alkalmazni. A fentiek akkor lépnek hatalyba, amikor és

amennyiben

a.) a BME Szenatusa azt elfogadta és a szenatusi hatarozat hatalyba 1épett, és



b.) a GTK megbizott dékanjanak teljes dékani jogkorrel megbizzak a GTK 2016.
december 19-i Kari Tanacs altal elsé helyen rangsorolt megbizott dékanjeloltet,

c.) amely eléz6 feltételek teljesiilését kovetden a GTK Kari Tanacsa elé terjesztett, a
fentiek szerinti eldterjesztést GTK KT tagjainak tobb, mint két harmada elfogadja ¢és

ezzel egyetértve kéri a fenntartot az elinditott kivalasi folyamat leallitasara.



