3. szamu melléklet
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Kari Hallgatéi Onkormanyzat

Mentorgardajanak Ugyrendje

1.§
A Mentorgarda

(1) A Mentorgarda a GTK Hallgatoi Képviselet (a tovabbiakban: GTK HK) alland6
feliigyelete alatt miik6do csoport.

(2) A Mentorgarda tagja maximum 24 megvalasztott mentor lehet. A mentorok kivalasztasdnak
részleteit a 3.§ tartalmazza.

(3) A Mentorgarda tdmaszkodik a GTK HK-tol elvart és kapott informaciokra, tajékoztatasokra,
adatszolgaltatasokra.

(4) A Mentorgarda iranyitasat a GTK HK a Mentorgarda vezetdjén keresztiil gyakorolja.

2.§

A Mentorgarda céljai és feladatai

(1) A Mentorgarda:

a) segiti a kar Ujonnan beiratkozott alapszakos hallgatoinak beilleszkedését az egyetemi
¢letbe;

b) biztositja a GTK HK, a Kar és az alapszakon els6éves hallgatok kozotti hatékony
informacidaramlast és kommunikaciot;

c) rendezvényeket szervez az alapszakon els6éves hallgatok részére (kiilonos tekintettel a
regisztracios hétre (a tovabbiakban: Golyahét);



d) segit a GTK HK-nak az alapszakon els6éveseknek szold rendezvények szervezésében,
lebonyolitasaban (kiilonos tekintettel a Golyataborra, Golyahétre);

e) segiti az alapszakon els6éves hallgatokat tanulmanyaikban, az Egyetemen valo
eligazodasban, valaszol kérdéseikre, tanacsokkal 1atja el dket;

f) megszerkeszti a GT Times Goélya lapszamat;

g) részt vesz a GTK HK honlapjan 1évé Golyaknak meniipont tartalmanak frissitésében;

h) megszervezi sajat mikodését, megbeszéléseket és belsé rendezvényeket, képzéseket tart.

3.8

A Mentorgarda kivalasztasa

(1) A Mentorgarda vezetéjét a GTK HK valasztja tagjai koziil a BME GTK HOK SZMSZ 9.§ (3)
bekezdés szerint.

(2) A Mentorgarda tagsagara a GTK HK minden évben marcius 30-ig palyéazatot ir ki, ennek
hivatalos neve: Mentorpalyazat. A Mentorpalyazat palyazati feltételeit a Mentorgarda vezetdjének
javaslatara a GTK HK hatarozza meg.

(3) A Kar minden nappali tagozatos beiratkozott hallgatoja palyazhat a Mentorgarda tagsagara, ez
alol kivételt képeznek a valaha mandatummal vagy aktualis tandcskozasi jogu tagsaggal rendelkezd
Hallgat6i Képviseldk.

(4) Egyazon hallgatdé a Mentorgarda, a Rendezvényszervezd Csoport, az Instruktorgarda vagy a
Sportszervezd Csoport tagja egyszerre nem lehet.

(5) A palyazatok beérkezése utan a GTK HK kivalasztja a mentorjeldlteket, akik részt vehetnek a
mentorkivalasztd hétveégén.

(6) A mentorjeldlteket a GTK HK a tavaszi félév szorgalmi idészakanak végéig valasztja ki.

(7) A mentorkivalasztd hétvégén szavazas soran a mentorjeldltek €s a szervezObizottsag szavazati
jogu tagjai legfeljebb 24 jeloltet tamogathatnak. A Mentorgéarda vezetdje szavazas eredményének
figyelembe vételével javaslatot tesz a GTK HK-nak.

(8) A Mentorgarda tagjainak megbizatasa a Mentorpalyazat eredményének hivatalos kihirdetésétol
a kovetkez6 Mentorpalyazat kiirdsaig szol, kivéve a mentor visszahivasa esetén.



4.§

A mentorkivalaszto hétvége

(1) A mentorkivalasztd hétvége helyszinét €s programjat, a szavazas zavartalan lebonyolitasat a
szervezdbizottsag biztositja.

(2) A mentorkivalaszté hétvége szervezobizottsaganak tagjait a Mentorgardavezetd javaslatara
GTK HK jeloli ki.

(3) A mentorkivalaszté folyamat soran a mentorjeldltek a GTK HK altal elére megjelolt
szabalyzatok anyagdbol tesztet irnak, mely minimum kovetelményének elérése feltétele a
kivélasztasi folyamat folytatdsdhoz. Az adott évi kovetelményt minden minden évben a
Mentorgéarda vezetdjének javaslatdra a GTK HK fogadja el.

(4) A mentorkivalaszté hétvégén a részvétel a jeldlteknek kotelezd, azonban megfeleld indoklas
mellett a hétvége kihagyasa nem jelent kizarast a kivalasztasi folyamatbol. Azonban a hétvégén
meg nem megjelent hallgatok nem élhetnek a szavazati jogukkal.(5) A kivalasztd hétvégét a tavaszi
félév szorgalmi iddszakéanak végéig meg kell tartani, iddpontjat a Mentorpalydzat kiirasakor ki kell
hirdetni.

(6) A kivalasztd hétvégérdl a szervezdbizottsag koteles részletes beszamolot tartani a GTK HK-
nak.

5.§

A Mentorgarda mikodése

(1) A Mentorgarda iilését egy héten beliil 6ssze kell hivni, amennyiben a Mentorgarda vezetdje, a
mentorok legalabb egyharmada, vagy a GTK HK irasban kéri.

(2) Az iiléseket a Mentorgarda vezetdje vezeti.

(3) A Mentorgarda vezetdje vagy az altala megbizott tag a megbeszélésekrdl irdsos emlékeztetdt
készit, ami az azt kdvetd egy héten beliil feloltésre keriil a GTK HK online tarhelyére.

(4) A mentorok mentorparokat alkotnak. Egy mentorparhoz egy golyacsapat tartozik.

(5) A mentorparokat a Mentorgarda iilésén a mentorok a Mentorgarda vezetdvel egyetértésben
alakitjak ki.

(6) A golyacsapatokat a Mentorgarda vezetdje a GTK HK-val egyiitt osztja be, eldre lefektetett

elvek alapjan.

(7) A mentorpar feladata a sajat golyacsapatanak ,,vezetése”, csapattd épitése, programok



szervezése, a tagok segitése.

(8) A Mentorgarda vezetdje a félév végén irasos értékelésben 0sszegzi a mentorok teljesitményét
az elmult félévrol. Az értékelésnek tartalmaznia kell, hogy az adott mentor megfelelden végezte-e
a munkajat.

6.§

Mentor visszahivasanak rendje

(1) Mentor visszahivasat a GTK HK, a Mentorgarda vezetdje vagy a Mentorgarda legalabb
egyharmada kezdeményezheti.

(2) Mentor visszahivasat fegyelmi, etikai vétség, illetve feladatanak elmulasztdsa esetén lehet
kezdeményezni.

(3) Amennyiben a visszahivast a GTK HK vagy a Mentorgarda vezet kezdeményezte, a
Mentorgérda a visszahivast véleményezi.

(4) A visszahivasrél a GTK HK dont.

(5) A visszahivott mentor helyére a GTK HK a mentorjeldltek koziil nevez ki Gjabb mentort a
kivélasztasi elveknek megfelelden.

7.8

Z.aro rendelkezések

(1) Jelen Szabalyzat az elfogadasa napjan 1ép a hatalyba.

Budapest, 2023.11.20.

Jano Hanna
elnok
BME GTK Hallgat6i Képviselet



